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INTRODUCCION
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Durante el mes de diciembre del 2025 se llevaron a cabo diversas actividades orientadas

al desarrollo personal, cuyo propdsito principal fue el fortalecimiento integral de cada
ciudadano y ciudadana, promoviendo su inclusion social. Estas acciones se desarrollaron
mediante la implementaciéon de diferentes estrategias enfocadas en la prevencion y
mitigacién del consumo de sustancias psicoactivas, asi como en la reduccion de conductas
inadecuadas en el entorno social y comunitario.
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Con las acciones implementadas, se promovi¢ la construccién de proyectos de vida,
orientandose hacia procesos de reconstruccion personal, inclusion social y fortalecimiento
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de habilidades individuales, los resultados obtenidos evidencian avances concretos en la
adopcion de habitos saludables y el fortalecimiento de la autoestima.

El equipo interdisciplinario aporta al proceso de transformacién social, facilitando que las
ciudadanas enfrenten sus desafios personales y fomenten cambios positivos en su estilo
de vida mediante intervenciones individuales y espacios de formacién. Estas acciones
fortalecen la confianza, la autonomia y el sentido de responsabilidad, asi como el uso de
diversas herramientas que seran aplicadas en la construccion de su proyecto de vida.
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INFORME CUANTITATIVO

Se presenta la informacién correspondiente al mes de diciembre, relacionada con los
ingresos, egresos Yy la cobertura actual de las ciudadanas y los ciudadanos en la Comunidad
de Vida La Victoria, a través del aplicativo Sistema de Informacion para el Registro de
Beneficiarios (SIRBE).

2.1. REPORTE CUANTITATIVO DE PERSONAS UNICAS ATENDIDAS

Comunidad de
Vida la Victoria

92 38 72%

Para el mes de diciembre se cuenta con una poblacién uUnica atendida de 114 ciudadanas
y ciudadanos, de los cuales 104 son hombres y 10 son mujeres; asimismo, 6 participantes
se reconocen como parte de los diferentes sectores LGBTI. Esta caracterizacién permite
orientar las acciones de intervencion desde un enfoque diferencial, reconociendo la
diversidad y las particularidades de la poblacion atendida.

De igual manera, al cierre del mes se evidencia que 92 personas se encuentran en
cobertura, de los cuales 85 corresponden a hombres y 8 a mujeres. Adicionalmente, 5
personas se reconocen como pertenecientes a los sectores LGBTI y 17 corresponden a
personas mayores de sesenta afos.

2.2. REPORTE DE PERSONAS EGRESADAS Y MOTIVOS DE EGRESO

El ciudadano egresa del servicio
tras  cumplir los  objetivos
planteados en el Plan de Atencién
Individual para el Desarrollo de
Capacidades (PIDC). Logrando

FINALIZACION . e . .
una inclusién socio-familiar en la

DEL PROCESO

DE ATENCION

EL PLAN DE
ATENCION
INDIVIDUAL (PAl)

22:199'0 '\PA%?ALSOGROS DE esta ubicada en la Carrera 16C -

1 : 80203366 01/12/2025 | 31, barrio Belén, en la localidad de
Medina PERSONALES Candelaria. Asi mismo, durante el
Piscal PLANTEADAS EN ' ’

ciudad de Bogota, junto a su tia, la
sefiora Luz Mery Pinzdn, quien

proceso el ciudadano se vinculé a
actividades ocupacionales las
cuales le permitieron adquirir un
ahorro de $2.115.000, dinero que
invertira en gastos basicos de
alimentacion, transporte, entre
otros relacionados con busqueda
de empleo.
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Sergio
Isidro
Caceres
Gomez

1030545012

FINALIZACION
DEL PROCESO
DE ATENCION
POR LOGROS DE
METAS
PERSONALES
PLANTEADAS EN
EL PLAN DE
ATENCION
INDIVIDUAL (PAI)

01/12/2025

El ciudadano egreso del servicio
tras cumplir las metas
establecidas en su Plan de
Atencién Individual para el
Desarrollo de  Capacidades
(PIDC), evidenciando avances en
su proceso de inclusiéon social.
Presentd inclusion de tipo familiar
y laboral, trasladandose a la
ciudad de Cucuta, Norte de
Santander, donde residira en el
hogar de sus progenitores vy
contara con vinculacion laboral
junto a uno de sus hermanos.
Durante su permanencia en la
comunidad de vida generé un
ahorro de $1.960.000, producto
de su participacion en actividades
productivas, recursos que
destinara a fortalecer su proceso
de estabilidad familiar.

Luis Alfonso

Ritacuba

Hernandez

1032394378

ABANDONO DEL
PROCESO

04/12/2025

Ciudadano que egresa por
abandono de proceso, debido a
que se encontraba en observacion
en el Hospital Salazar de Villeta,
debido a que estaba recibiendo
tratamiento con antibiéticos para el
manejo de infeccion bucal desde el
dia 03/12/2025 y debido a que tuvo
un episodio de autolesién, sin
embargo, el dia de hoy solicita la
salida voluntaria del hospital y ante
el abordaje del personal médico, el
ciudadano amenaza con atentar
contra la estructura fisica y con
demandar al personal, exigiendo
su derecho a salir voluntariamente,
pese a la intervencion de la
promotora social que se
encontraba con él en ese
momento, el participante se evade
del hospital, llegando
posteriormente a la puerta de la
comunidad de vida por sus
pertenencias.
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Edisson
Camilo
Cuellar

1121816901

FINALIZACION
DEL PROCESO
DE ATENCION
POR LOGROS DE
METAS
PERSONALES
PLANTEADAS EN
EL PLAN DE
ATENCION
INDIVIDUAL (PAI)

07/12/2025

El ciudadano culmino
exitosamente su Plan de Atencion
Individual para el Desarrollo de
Capacidades (PIDC), cumpliendo
con todos los requisitos
establecidos para su egreso
favorable. Generando inclusién
socio familiar, trasladandose a la
ciudad de Villavicencio, donde
vivira con sus progenitores,
durante su proceso adquirié un
ahorro programado
correspondiente a $1'465.000. El
proceso integral en la comunidad
tuvo como objetivo principal influir
positivamente en su capacidad de
inclusibn social y en la
sostenibilidad de su progreso
fuera del entorno institucional

Carlos
Arturo
Rueda
Bedoya

79841627

INCUMPLIMIENTO

DEL PACTO DE
CONVIVENCIA
POR FALTAS
GRAVISIMAS

07/12/2025

El ciudadano egreso del servicio
por incumplimiento al pacto para
la convivencia social, debido a
faltas gravisimas asociadas a
conductas de violencia fisica y
verbal dirigidas a pares y al
talento humano, adoptando una
actitud retadora, hostil y
amenazante. Si bien se
encontraba en etapa 4 y no habia
presentado este tipo de
comportamientos con
anterioridad, surgieron conflictos
en el espacio de alojamiento que
no fueron gestionados de manera
asertiva. Durante su permanencia
en el servicio, logré un ahorro de
$1.700.000 producto de su
participacién en gestiones
ocupacionales.
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Victor
Alexander
Salinas
Celis

1012344601

ABANDONO DEL

PROCESO

09/12/2025

El ciudadano egresd del servicio
por abandono del proceso, al
evadirse por los linderos de la
comunidad por sus propios medios.
Desde el equipo psicosocial se
intentdé realizar un abordaje
orientado a la contencién y al
acompafamiento; no obstante, el
ciudadano no permitio la
intervencion. Se le propuso
permanecer hasta el dia siguiente
para gestionar su traslado a la
ciudad de Bogota a través de la
ruta de salud, asi como la opcién
de traslado hasta Santa Inés para
el pago del pasaje, alternativas que
no fueron aceptadas. Durante la
semana previa al egreso se
realizaron multiples contenciones,
evidencidndose un estado de
ansiedad persistente, desinterés
en la continuidad del proceso.

Orlando
Ramos
Ramirez

10129384

RETIRO
VOLUNTARIO

MANIFESTADO

LIBRE

EXPRESAMENTE

10/12/2025

Ciudadano quien egresa del
servicio tras solicitar su retiro de
manera voluntaria, manifestando
haber recibido una oferta laboral
como chef y expresando su
intencion de incorporarse de
inmediato a sus labores
ocupacionales. Durante su breve
permanencia en el programa,
evidencié bajo compromiso con
su proceso de cambio y desarrollo
personal, sin mostrar intencién de
culminar el acompafamiento.
Desde el equipo interdisciplinario
se realizaron intervenciones
orientadas al fortalecimiento de
un proyecto de vida a corto plazo,
asi como a la comprension de los
beneficios y apoyos disponibles
dentro de la comunidad.
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Cristian
Fernando
Pérez
Caicedo

1012392346

INCUMPLIMIENTO
DEL PACTO DE
CONVIVENCIA
POR FALTAS
GRAVISIMAS

11/12/2025

Ciudadano quien egresa del
servicio debido al incumplimiento
al Manual de Acuerdos para la
Convivencia Social, al reincidir en
comportamientos como
agresiones verbales al talento
humano, agresiones fisicas hacia
sus compafieros de comunidad,
posible ingreso, consumo 'y

expendio de sustancias
psicoactivas, asi como el
incumplimiento de los

compromisos establecidos. Cabe
resaltar que el ciudadano se
encontraba vinculado a un
proceso de medidas
restaurativas, en el cual no
cumplié con ayudas técnicas y la
participacion en un grupo de
apoyo, derivado de la situacion
presentada por las agresiones
verbales y amenazas hacia su
expareja por diferencias
sentimentales.

Carlos
Andrés
Vazquez
Coronel

1016011550

INCUMPLIMIENTO
DEL PACTO DE
CONVIVENCIA
POR FALTAS
GRAVISIMAS

12/12/2025

Ciudadano quien egresa del
servicio por incumplimiento del
acta de compromisos individual.
Esto debido a que, si bien se
encontraba en la ciudad de Bogota
para asistir a una cita odontolégica,
se retird6 del espacio sin la
autorizacion del personal
encargado. Es importante sefalar
que esta conducta ya habia sido
presentada previamente, dado que
en otra ocasion se evadio de la ruta
de salud y se desplazé hacia un
lugar no autorizado.

A su retorno, después de un tiempo
considerable, se evidencié que el
ciudadano se encontraba bajo los
efectos de sustancias psicoactivas.
Durante la intervencion, expresé
que “hace lo que se le da la gana”
y emiti6 amenazas hacia el equipo
de talento humano encargado de
su acompafiamiento.




BoGoT/\

zg>

El ciudadano egreso del servicio
por finalizacién del proceso de
atencion, tras cumplir las metas
establecidas en su Plan de

INDIVIDUAL (PAl)

R Atencién Individual para el
g% FINALIZACION Desarrollo de  Capacidades
s | David et Ao (PIDC).  Presentd  inclusion
s(;a Andrés POR LOGROS DE habitacional en la ciudad de
é%é Bernal 1019025772 METAS 15/12/2025 Bogoté’ donde cuenta con un
Ece espacio en casa de su padre, se
B PERSONALES encontraba en proceso de
83E PLANTEADAS EN . .
P busqueda activa de empleo. Al
§e8 EL PLAN DE o del istrS
3 ATENCION mhomendo $e16%g(r)<(a)%o IrDegls ré un
INDIVIDUAL (PAI) ahorro de $160.000. Durante su
permanencia, se fortalecieron
habilidades relacionadas con el
manejo emocional, el control de
impulsos y la disminucién del
consumo de sustancias
psicoactivas.
La ciudadana egresa del servicio
tras cumplir los objetivos
planteados en el Plan de Atencién
) Individual para el Desarrollo de
FINALIZACION Capacidades (PIDC). Con inclusion
DEL PROCESO sociofamiliar, en donde refiere que
DE ATENCION se ubicara en la direccion: Cra 67
POR LOGROS DE #3-82 barrio Pradera, Localidad de
11 o METAS Puente Aranda, Bogota. En este
Britani 80720085 PERSONALES 15/12/2025 | gspacio habitacional sera temporal.
Andrea PLANTEADAS EN Refiere que se dedicara a las
\I\CIelr('at'Z EL PLAN DE ventas informales de comida
artinez ATENCION

rapida. En cuanto al componente
economico la ciudadana alcanzo
un monto de ahorro final de
$420.000. Se trabajo en la
adquisicion de habitos financieros
favorables.
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El ciudadano egresd del servicio
por finalizacién del proceso de
atencion, tras alcanzar las metas
personales establecidas en su Plan
de Atencion Individual para el
Desarrollo de Capacidades (PIDC).
Durante su permanencia se

PLANTEADAS EN
EL PLAN DE
ATENCION
INDIVIDUAL (PAI)

sig | Heran Elgf‘LIZQg(I)OCNESO fortalecieron habilidades
bEH Olmedo - relacionadas con el manejo
Héé Cérdoba 80234129 DE ATENCION' 15/12/2025 emocional, la toma de decisiones y
B Garcia ;%?ALSOGROS DE la resiliencia, asi  como
:gg PERSONALES capacid.ades y ’ destrezas
jj; PLANTEADAS EN opupacm_males a través de su
3 EL PLAN DE vmcullamén e_at_llabores agricolis, lo
ATENCION que le permiti6 generar un ahorro
de $2.620.000. Asimismo, se
INDIVIDUAL (PAI) evidencio el fortalecimiento de sus
redes de apoyo, especialmente el
vinculo con su hermana y con su
amiga Liliana Segura, con quien se
trasladé a la ciudad de Bogota,
donde cuenta con un espacio

habitacional.
El ciudadano egres6 de Ia
comunidad de vida por finalizacion
del proceso de atencion por logros
de metas personales planteadas
. en el plan de atencién individual
EISSLIZS\Q(IJOCNESO para el desarrollo de capacidades
. DE ATENCION (PIDC), durante su estadia logro
Victor POR LOGROS DE consolidar un ahorro de $580.000,
Manuel METAS producto de actividades laborales
13 \(J;;ns(:poez 11227869 PERSONALES 15/12/2025 | externas. El ciudadano manifesto

su intencién de egresar dado que
cuenta con una oferta laboral en la
central de Abastos; indico que
inicialmente residira en la vivienda
de una prima en el barrio Britalia,
proyecta reunir los recursos
necesarios para su independencia.
Finalmente, egres6 en compafiia
de su pareja sentimental.
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Samir
Manuel
Espitia
Ramos

1033366166

ABANDONO DEL
PROCESO

19/12/2025

El ciudadano egresd del servicio
por abandono del proceso,
asociado a una persistente
inconformidad con las dinamicas
de la comunidad, siendo esta la
tercera ocasidon en la que se
presentd la desercibn  bajo
circunstancias similares. Durante
Su permanencia se evidencio baja
adherencia a las normas y a las
dinamicas establecidas, asi como
una reiterada manifestacion de
necesidad inmediata de recursos
econdémicos, situacion que no era
viable atender en ese momento
debido al corto tiempo de
vinculacion al proceso. En
consecuencia, el ciudadano quedo
con sancion de comunidad de vida
por un periodo de 30 dias.

15

Jose
Jonathan
Perdomo
Joven

79221717

FINALIZACION
DEL PROCESO
DE  ATENCION
POR LOGROS DE
METAS
PERSONALES
PLANTEADAS EN
EL PLAN DE
ATENCION
INDIVIDUAL (PAI)

20/12/2025

Ciudadano quien egreso del
servicio por finalizacion del proceso
de atencion por logros de metas
personales planteadas en el plan
de atencion individual para el
desarrollo de capacidades (PIDC).
Con inclusién sociolaboral. En
cuanto a la parte ocupacional
realizd labores agricolas en fincas
aledafnas a la comunidad lo que le
permiti6 realizar un  ahorro
economico de $665.000. El
ciudadano egresa con vinculacion
familiar y residira en el municipio de
Soacha en la Calle 7 15-09

Conjunto Reserva Tierra Blanca 1.

16

Pablo
Henry
Ariza
Medina

79305142

ABANDONO DEL
PROCESO

21/12/2025

El ciudadano egres6 del servicio
por abandono del proceso, al no
retornar a la comunidad tras asistir
a una cita odontolégica
programada. Durante su
permanencia se evidencio
adherencia a las normas vy
dinamicas, asi como participacion
activa en las actividades
propuestas. En relacion con los
objetivos del Plan de Atencion
Individual, se registraron avances
en el establecimiento de metas
orientadas a su proyecto de vida en
los diferentes ambitos personales.
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Ciudadano quien egresa del
servicio por finalizacién del proceso
de atencién por logros de metas
personales planteadas en el plan
de atencion individual para el
desarrollo de capacidades (PIDC).

§§ FINALIZACION Durante el proceso, el ciudadano
sigl [Jhon DEL  PROCESO logré una inclusién ocupacional en
L Fredy DE ATENCION fincas aledafas al sector, lo que le
sg5| | Barreto POR LOGROS DE | 24/12/2025 | permitic generar un  colchén
fegl | Osorio METAS econémico  por  valor  de
o2 PERSONALES $1.905.000. El ciudadano se
gfg 29818941 PLANTEADAS EN independizara junto a su pareja
E3s EL PLAN DE sentimental actual y establecera su
ATENCION residencia en la ciudad de Bogota,
INDIVIDUAL (PAl) donde cuenta con un espacio
habitacional digno. Teniendo en
cuenta lo anterior, el cumplimiento
de los diferentes momentos del
proceso y su adecuada adherencia
al mismo, se determina un egreso

exitoso.
El ciudadano egres6 del servicio
debido al incumplimiento reiterado
al acta de compromiso y del
manual de acuerdos para la
convivencia y transformacion de
los conflictos en los servicios
sociales. Durante su permanencia
presentd conductas recurrentes
_ asociadas al consumo de
Wilson sustancias psicoactivas
Hember (marihuana), agresiones verbales
Sanabria 79499840 INCUMPLIMIENTO | 26/12/2025 | 3 talento humano, agresiones
Suarez DEL PACTO DE fisicas y verbales a ofros
18 CONVIVENCIA participantes y actitudes
POR FALTAS desafiantes frente a la
GRAVISIMAS normatividad institucional.

Adicionalmente, el evento ocurrido
el 24 de diciembre, relacionado con
la evasion de la comunidad de vida,
el intento de consumo de bebidas
alcohdlicas, el desacato a las
orientaciones del equipo y la
incitacion al desorden colectivo,
evidenci®é de manera reiterada la
falta de adherencia a las normas de
convivencia y la ausencia de
disposicion para el cambio.

10
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Cristian
David
Cuevas
Velasquez

1069925108

INCUMPLIMIENTO
DEL PACTO DE
CONVIVENCIA
POR FALTAS
GRAVISIMAS

26/12/2025

Ciudadano que egresa del servicio
por incumplimiento al Manual de
Acuerdos para la Convivencia por
presentar evasion el 24 de
diciembre por los linderos de la
Comunidad de Vida para la
presunta compra de bebidas
alcohdlicas e incitando a los demas
ciudadanos para que no
cumplieran con las indicaciones
establecidas, siendo desafiante
con el equipo de promotoria. Asi
mismo, presenta antecedentes de
dificultades en la convivencia,
caracterizandose por una actitud
altiva y reacciones impulsivas, de
igual manera, se ha identificado
bajo interés y escasa participacion
en las dinamicas de la comunidad,
pese a las retomas,
acompanamientos y estrategias
implementadas por el equipo
interdisciplinar, el cual ha motivado
de manera constante su
permanencia y vinculacion al
proceso.

20

Jorge
Alberto
Meza
Henao

15957841

FINALIZACION
DEL PROCESO
DE  ATENCION
POR LOGROS DE
METAS
PERSONALES
PLANTEADAS EN
EL PLAN DE
ATENCION
INDIVIDUAL (PAI)

28/12/2025

Ciudadano quien egresa del
servicio por finalizacion del proceso
de atencidén por logros de metas
personales planteadas en el plan
de atencion individual para el
desarrollo de capacidades (PIDC),
logrando un ahorro de $1.460.000
como base para su inclusién social.
Retorn6 a la ciudad de Manizales,
donde contaba con una
oportunidad ocupacional
remunerada en oficios varios en la
finca de una red de apoyo amiga.
Durante su permanencia incorporé
habitos saludables que
contribuyeron a la deshabituacion

del consumo de sustancias
psicoactivas y con el
acompafamiento del equipo,

gestiono la expedicién de su cédula
de ciudadania.
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Enith
Johana
Sierra
Cruz

INCUMPLIMIENTO
DEL PACTO DE
CONVIVENCIA
POR FALTAS
GRAVISIMAS

29/12/2025

La ciudadana egreso del servicio
por incumplimiento al Acta de
Compromisos Individual y al
Manual de Acuerdos para la
Convivencia y la Transformacion
de los Conflictos en los Servicios
Sociales, derivado de reiteradas
conductas constituidas como faltas
graves, asociadas a violencia fisica
y verbal hacia sus pares y hacia su
pareja sentimental. Durante su
permanencia se desarrollaron
intervenciones orientadas a la
resolucion de conflictos, el manejo
de dependencias emocionales, el
fortalecimiento de la autoestima, el
establecimiento de metas
personales y el robustecimiento de
su red de apoyo familiar; sin
embargo, no se evidencio
conciencia ni compromiso frente al
cambio conductual, pese a los
acompafamientos y acuerdos
establecidos.
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Orlando
Forero
Alvarez

1031138132

INCUMPLIMIENTO
DEL PACTO DE
CONVIVENCIA
POR FALTAS
GRAVISIMAS

31/12/2025

Ciudadano quien abandona el
proceso evadiéndose por los
linderos de la comunidad de vida,
posterior a la situacion de agresion
verbal y fisica contra su compafiera
sentimental a quien en una
situacion de celos le rompe el
celular y desafia con conductas
amenazantes. Desde el equipo
psicosocial se intentd realizar
abordaje para realizar la
contencion lo cual no permitio.
Durante su proceso se le brindaron
herramientas para el manejo de la
ansiedad, sindrome de
abstinencia, estrategias de
afrontamiento y resolucién de
conflictos. Adicionalmente, logré
fortalecer el vinculo con su red de
apoyo familiar y obtener el
duplicado del documento de
identidad. Asi mismo, participd en
actividades ocupacionales,
logrando un ahorro programado
por valor de $1.280.000 de los
cuales realizé un total de retiros
parciales por valor de $840.000
quedando con un saldo de
$440.000 a su favor. Es importante
resaltar que se realizaron
intervenciones con el ciudadano
por inadecuado manejo emocional
ante la frustracion y para el
cumplimiento de las rutinas del
diario vivir.

Durante el mes de diciembre se presentaron 22 egresos del servicio distribuidos de la
siguiente manera: 10 por finalizacion del proceso de atencién tras el logro de metas
personales, 1 por retiro voluntario, 6 por incumplimiento del pacto de convivencia debido a
faltas gravisimas y 5 por abandono del proceso.

INFORME CUALITATIVO

Durante el mes de diciembre se desarrollaron diversas acciones orientadas a garantizar la
continuidad y adecuada articulacién de los procesos de atencidén dentro de la comunidad
de vida. En este marco, se llevo a cabo (1) mesa de referenciacion en la cual se efectud el
traslado de (1) ciudadano, con el propdsito de socializar su proceso con el servicio remitente
y asegurar una transicién organizada, clara y corresponsable. Este tipo de espacios
fortalecieron la coordinacién interinstitucional, facilitaron los procesos de ftraslado vy
permitieron establecer lineamientos claros para la toma de decisiones en situaciones
similares.

13
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Adicionalmente, y en respuesta a las dinamicas particulares del mes de diciembre, se
promovieron espacios de dialogo y concertacion entre lideres de los diferentes servicios, lo
cual posibilité la realizacion de (10) ingresos provenientes de hogares de paso sin la
mediacion de mesa de referenciacion, garantizando en todo momento el acompafamiento
por parte del equipo profesional. De igual manera, se efectuaron (3) ingresos de ciudadanos
procedentes del servicio de atencidn sociosanitaria, fortaleciendo la ruta de atencion
integral y la articulacién entre servicios. Asimismo, ingresaron (2) ciudadanos por sus
propios medios.

En este contexto, la comunidad de vida continué consolidandose como un espacio
orientado al desarrollo personal y social, en el cual se promovieron procesos encaminados
a potenciar las capacidades individuales, favorecer la disminucion del consumo de
sustancias psicoactivas y avanzar en la deshabituacién de conductas asociadas a la vida
en calle. Estas acciones permitieron fortalecer la autonomia, el autocuidado y la
construccion de proyectos de vida, en coherencia con los objetivos del proceso de atencion
integral basada en la comunidad.

3.1. SEGUIMIENTO AL PLAN DE ATENCION INDIVIDUAL PARA EL DESARROLLO DE
CAPACIDADES

Durante el periodo de diciembre se adelanté la formulacion de los planes de atencién
individual para el desarrollo de capacidades (PIDC) de 14 ciudadanos y ciudadanas, como
estrategia orientada a fortalecer la inclusién social y el avance hacia el cumplimiento de
objetivos y metas personales. Dichos planes fueron construidos de manera interdisciplinar,
teniendo en cuenta las particularidades, necesidades y potencialidades de cada persona,
donde se enfocé en el fortalecimiento de capacidades en distintas dimensiones de la vida
personal, social, familiar y comunitaria. De acuerdo a lo anterior a continuacion se describen
los ciudadanos a los cuales se aplicé el PIDC:

1 lAndres Mauricio Roldan Vargas 01/12/2025
2 Orlando Ramos Rmirez 01/12/2025
3 Juan Alexander Vivas Ayala 01/12/2025
4 Leonardo Fabio Velasquez Rios 05/12/2025
5 Manuel Antonio Marmolejos Gomez |08/12/2025
6 Miguel Angel Guevara Moreno 10/12/2025
7 Gonzalo Ausique Gonzalez 21/12/2025
8 Geovanni Alexander Soracipa 24/12/2025
9 Nelson Ernesto Fandifio Cardenas [26/12/2025
10 Daniel Ricardo Nufiez Cubillos 31/12/2025
11 Didier Humberto Giraldo Garibello  |31/12/2025
12 Jesus Antonio Sanchez Noval 31/12/2025
13 Arnulfo Gutierrez Vargas 31/12/2025

14 Jamez Yesid Dominguez Castro 31/12/2025

Durante este periodo se llevaron a cabo 207 seguimientos interdisciplinares a las y los
ciudadanos vinculados al servicio . Estas acciones estuvieron orientadas a fortalecer el
cumplimiento de los objetivos planteados en sus procesos individuales, favoreciendo
avances en el desarrollo de capacidades, la dignificacion de la persona y la consolidacion
de estrategias encaminadas a la superacion de la habitabilidad en calle.

14



3.2. SEGUIMIENTO A LA PLANEACION ESTRATEGICA DEL SERVICIO PES

Durante el mes de diciembre se desarrollé como accion estratégica del servicio PES el
Encuentro de Familias “parchando con los mios”, orientado al fortalecimiento de las redes
de apoyo de las ciudadanas y los ciudadanos de la Comunidad de Vida La Victoria,
mediante el restablecimiento y fortalecimiento de los vinculos familiares y comunitarios.
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Esta accion se fundamentd en la generacidén de espacios de encuentro e interaccion que
permitieron involucrar de manera activa a los referentes significativos, promoviendo la
corresponsabilidad en los procesos de inclusidn social y reconociendo el papel de la familia
como factor protector en la superacién de la habitabilidad en calle. El encuentro integré
componentes reflexivos, culturales y participativos, los cuales facilitaron la visibilizacién de
los procesos de cambio y la resignificacion de las experiencias de vida de los ciudadanos y
ciudadanas en proceso.
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El desarrollo de esta accién permitié evidenciar efectos positivos en el fortalecimiento de
los vinculos sociofamiliares y en la transformacién de imaginarios por parte de las familias
frente a los procesos adelantados en la comunidad de vida, favoreciendo posturas mas
comprensivas y de apoyo. Asimismo, la participacion activa de la totalidad de la poblacion,
junto con la asistencia de 82 referentes familiares y comunitarios, contribuyé al
fortalecimiento de la comunicacién, la cohesion familiar y el compromiso mutuo, aspectos
que inciden directamente en la sostenibilidad de los procesos de inclusién y en la
consolidacién de redes de apoyo que acompanen a los ciudadanos durante y posterior a su
permanencia en el servicio.

3.3. LINEAS DE ATENCION
Linea De Atencion 1: Desarrollo Personal Para La Inclusién Social

Durante el mes de diciembre, la intervencion desde la Linea de Atencién 1 se orient6 al
acompafamiento de los procesos individuales de las ciudadanas y los ciudadanos,
priorizando el fortalecimiento de capacidades personales que favorecen la toma de
decisiones conscientes y la consolidacion de cambios sostenibles frente a las dinamicas
asociadas a la vida en calle. A través de espacios grupales e intervenciones individuales,
se promovio la reflexion sobre la historia de vida, la gestiébn emocional, la construccion de
sentido y el reconocimiento de recursos personales, como elementos fundamentales para
el avance en el proyecto de vida y la prevencion de situaciones de riesgo.

Las acciones que se mencionan a continuacidon permitieron fortalecer la autonomia, la
responsabilidad personal y el compromiso con los procesos de inclusion social:

Acciones individuales:

Se continud brindando atencién individual desde el abordaje profesional, orientada a
responder a las necesidades particulares de las ciudadanas y los ciudadanos, dando
seguimiento a los objetivos establecidos en el plan de atencién individual para el desarrollo
de capacidades (PIDC). A través de espacios de acompafamiento interdisciplinar, se
promovieron procesos de reflexidon, reconocimiento de recursos personales vy
fortalecimiento de la autonomia, favoreciendo la toma de decisiones conscientes y la
consolidaciéon de cambios orientados a la inclusién social. En este periodo se garantizo la
atencion especializada mediante la articulacion con el servicio de psiquiatria, beneficiando
a 68 ciudadanas y ciudadanos que requirieron valoracioén y seguimiento de acuerdo con su

15



patologia, contribuyendo a la estabilidad emocional y a la adherencia a los tratamientos
indicados.

De manera complementaria, teniendo en cuenta las particularidades emocionales propias
de la época decembrina, se realizaron acciones de contencion y acomparfamiento dirigidas
a las ciudadanas y los ciudadanos que manifestaron solicitudes de egreso, implementando
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estrategias ludicas y espacios de escucha que facilitaron la regulacion emocional, la
resignificacion de las fechas y el fortalecimiento del sentido de pertenencia a la comunidad
de vida. Estas intervenciones permitieron mitigar factores de riesgo asociados a la
temporalidad, fortalecer la motivacién para la permanencia en el proceso y aportar al
avance de los objetivos individuales relacionados con el desarrollo personal y la proyeccion
de vida.
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Adicionalmente, las atenciones individuales desarrolladas durante el mes permitieron

identificar avances en la disposicién al cambio y en el reconocimiento de responsabilidades
personales frente al proceso, evidenciandose una mayor apertura a la revision de
conductas, creencias y habitos asociados a la experiencia de vida en calle. El
acompanamiento continuo facilité la identificacion de factores protectores y de riesgo
presentes en el entorno inmediato de las ciudadanas y los ciudadanos, asi como el
fortalecimiento de habilidades para la gestién de emociones, la resolucion de situaciones
estresantes y la adherencia a las orientaciones brindadas por el equipo interdisciplinar.
Estos espacios contribuyeron a consolidar la estabilidad emocional y a fortalecer la
confianza en el proceso institucional, elementos clave para la permanencia y el avance
progresivo en los planes individuales.

Acciones grupales:

Durante el periodo en curso se priorizaron actividades colectivas orientadas al
fortalecimiento de la cohesién comunitaria, la reflexién personal y la resignificacion de
fechas significativas. En este marco, el 7 de diciembre se llevé a cabo la actividad “Una luz
de esperanza”, la cual promovié la uniéon en comunidad, el compartir solidario y la reflexion
en torno a aquellos aspectos que las ciudadanas y los ciudadanos desean continuar
cultivando a nivel individual, fortaleciendo el sentido de propésito y la construccién de
significados positivos frente a su proceso de cambio.

Asimismo, el 24 de diciembre se desarroll6 la actividad “celebrando la navidad”, en la que
a lo largo de la jornada se dispusieron diversos espacios orientados a la expresion
emocional y a la resignificacion de la Navidad, propiciando reflexiones en torno al valor de
la familia y al papel de la comunidad como red de apoyo en la transformacion de imaginarios
asociados a fechas especiales. Finalmente, el 31 de diciembre se realizé la actividad “Soltar
para recibir’, enfocada en fomentar la esperanza, el propdsito y la visualizacion de metas
para el afio 2026, favoreciendo la proyeccién de expectativas realistas y el compromiso con
los procesos personales. Estas acciones fueron complementadas con la realizacién de las
novenas de aguinaldos, las cuales fortalecieron la convivencia, el sentido de comunidad y
la participacion activa, aportando de manera significativa al desarrollo personal y a la
consolidacién de factores protectores frente al riesgo de retorno a la habitabilidad en calle.

De igual manera, las acciones grupales implementadas en diciembre favorecieron el
fortalecimiento del sentido de pertenencia, la solidaridad y la construccion de relaciones
basadas en el respeto y la empatia entre las ciudadanas y los ciudadanos. La participacién
activa en los espacios colectivos permitié potenciar habilidades sociales, promover el apoyo
entre pares y generar reflexiones compartidas frente a las experiencias vividas, las
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expectativas futuras y el significado de las fechas especiales. Estos escenarios grupales
facilitaron la cohesién comunitaria y la creaciéon de un ambiente protector, el cual aporta a

la prevencion de recaidas y al sostenimiento de los procesos de desarrollo personal e
inclusion social adelantados en la comunidad de vida.
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Actividades deportivas:

Durante el mes de diciembre, se desarrollaron acciones orientadas a promover la actividad
fisica como una herramienta transversal para el bienestar integral y el desarrollo personal
de las ciudadanas y los ciudadanos. A través de procesos de orientacion y
acompanamiento, se fortalecié la comprension sobre la importancia del movimiento corporal
en la cotidianidad, no solo desde una perspectiva fisica, sino también como un recurso para
la regulacién emocional y la disminucion de estados de ansiedad y estrés, especialmente
relevantes en el contexto de la temporada decembrina. Estas acciones contribuyeron a
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generar mayor conciencia frente al autocuidado y al uso del tiempo libre de manera
saludable.

Como resultado del proceso adelantado, se evidencié un impacto positivo en la disposicion
de la poblacion hacia la practica de actividad fisica, observandose avances en la autonomia
de algunos ciudadanos y ciudadanas, quienes comenzaron a implementar rutinas acordes
a sus necesidades diarias y capacidades individuales. Este fortalecimiento de la autogestion
favorecid la consolidacion de habitos saludables, la mejora del estado de animo y la
percepcion de bienestar, elementos que inciden de manera directa en la estabilidad
emocional y en la sostenibilidad de los procesos de inclusion social desarrollados en la
comunidad de vida

Actividades semanales:

Se ejecutd una actividad deportiva semanal, entre ellas voleibol, sesiones de zumba,
caminata y el juego tradicional de yermis, las cuales estuvieron orientadas a fomentar la
participacién activa, la interaccién grupal y la generacion de espacios reguladores. Estas
actividades permitieron fortalecer habilidades motrices basicas, promover la coordinacion,
el equilibrio y la resistencia fisica, al tiempo que facilitaron escenarios de encuentro que
favorecen la cohesién comunitaria y el disfrute colectivo.

El impacto de estas acciones se reflejé en la disminucion de tensiones emocionales, el
fortalecimiento de la convivencia y la adopcion de actitudes mas positivas frente al
autocuidado y la disciplina personal. Asimismo, los espacios semanales facilitaron la
identificacién de la actividad fisica como una alternativa adaptativa para afrontar situaciones
de estrés, contribuyendo al desarrollo de rutinas saludables y a la consolidaciéon de
dinamicas de apoyo entre pares, lo cual fortalece el sentido de pertenenciay la permanencia
en el proceso.

Actividad mensual:

Como actividad deportiva de caracter mensual, durante el mes se realizdé un torneo de
voleibol, concebido como un espacio de integracion y participacion colectiva que permitio
fortalecer valores como el respeto, la cooperacion y la corresponsabilidad. Esta actividad
propicié un escenario de regulacion emocional y de expresidn positiva de la competitividad,
favoreciendo la interaccién entre las ciudadanas y los ciudadanos en un ambiente
estructurado y orientado al bienestar comun.
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El desarrollo del torneo generé un impacto en la motivacion, el sentido de logro y la
confianza personal y grupal, al permitir que los asistentes reconocieran sus capacidades y
avances en un contexto diferente al cotidiano. Asimismo, esta actividad reforzé la
importancia de la actividad fisica como un medio para el fortalecimiento del bienestar
integral, la prevencién del estrés y la consolidacién de habitos saludables, aportando de
manera directa a los objetivos de desarrollo personal y a la sostenibilidad de los procesos
de inclusion social en la comunidad de vida.

Acciones para la atencion y seguimiento en salud:

Durante el transcurso del periodo, el area de primeros auxilios realizé el acompafamiento
oportuno, frente a la solicitud y cumplimiento a las citas y valoraciones de medicina general
y especialistas, en las cuales se incluyen: odontologia, psiquiatria, exdmenes diagndsticos,
remisiones a servicio de urgencias y alta complejidad. Atendiendo a cabalidad las
reclamaciones del grupo poblacional, ante alguna problematica asociada a su salud mental
y/o fisica; resaltando las dificultades con el agendamiento en las citas de Oftalmologia y
neurologia debido a la disponibilidad de cada uno de las Entidades Prestadora de Salud
(EPS), obstaculizando la continuidad de algunos procesos adelantados.

A continuacion, se relacionan cada una de las consultas, valoraciones y examenes
diagnésticos, a las cuales se les dio cumplimiento durante el mes:

Medicina General 14
Urgencias 02
Psiquiatria 79
Odontologia 22
Infectologia 02
Higiene oral 02
Rehabilitacién oral 02
Control por cirugia 01
Terapia Fisica 04
Ortopedia y| 01
traumatologia

Medicina legal 01
Ginecologia 01
Medicina integral 01
Audiometria 01
Logoaudiometria 01
impedanciometria
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Laboratorios Clinicos 04
Radiografias 11
Panoramicas 02
Paquimetria 01
Espirometria 01
Ecografia 01

Se dio continuidad a la atencién mensual por parte del area de psiquiatria en las
instalaciones del servicio con 68 atenciones de usuarios correspondientes a la EPS Capital
Salud y 11 correspondientes a otras EPS, para un total de 79 participantes atendidos
durante el mes, dando continuidad a sus procesos médicos y sus tratamientos
farmacoldgicos.

Se garantizaron las valoraciones nuevamente en la modalidad presencial, a los pacientes
de alta complejidad para brindar su tratamiento de retrovirales y sus controles con
especialistas, por medio de la IPS AUNAR SALUD a los siguientes ciudadanos:

Jesus Diaz 12/12/2025 Control Infectologia | Presencial

Marisol Araque 23/12/2025 Control infectologia | Teleconsulta

Linea De Atencion 2: Promocion de la Inclusion Socio Ocupacional desde el
Agenciamiento de Capacidades

Esta linea de atencion se enfocd en reconocer en las ciudadanas y los ciudadanos las
capacidades y competencias que favorecen la construccion de metas en los ambitos social
y laboral. De igual manera, se promovi6 el fortalecimiento de habitos socio-ocupacionales,
la identificacion de intereses y preferencias; también la exploracion de habilidades y talentos
previamente no reconocidos. Lo anterior posibilita una participacion activa en diversos
espacios donde se logro la reduccién de la ansiedad y el estrés. Ademas se fomento el
aprovechamiento del tiempo libre y el cumplimiento de las rutinas establecidas en la
comunidad.

Acciones individuales:

Estas acciones hacen que las ciudadanas y los ciudadanos fortalezcan y conserven habitos
de autocuidado, asi como la asistencia regular y la participacién activa en los espacios de
formacion y talleres de su interés, proporcionandoles herramientas utiles para el adecuado
desempefo de sus labores. Es importante destacar que el entorno de la vida en la
comunidad se caracteriza por el desarrollo de actividades agricolas, de campo y de la
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construccion; en este sentido, el area agroindustrial generd un impacto relevante en el logro
de un desempefio laboral positivo.

Acciones grupales:
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Las acciones desarrolladas se orientaron al fortalecimiento de los procesos cognitivos, al

mejoramiento de las habilidades motrices y a la promocion de una adecuada gestién de los
recursos economicos, teniendo en cuenta las prioridades relacionadas con los ingresos y
los gastos. De igual manera, propician el trabajo colaborativo, la identificacion de
capacidades y la proyeccion de iniciativas de emprendimiento, asi como espacios de
interaccion que favorecen la convivencia armoénica, la comunicacion asertiva, la empatia y
el respeto por los demas. En este sentido, se contribuy6 al fortalecimiento de las relaciones
interpersonales necesarias para el desempefio integral en la vida en comunidad.
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Valoraciones de gustos e intereses:

Las intervenciones abordadas desde el enfoque de Terapia Ocupacional, se orientan a la
identificacion de los gustos, intereses y motivaciones ocupacionales de las ciudadanas y
los ciudadanos en areas como la actividad fisica, el uso significativo del tiempo libre, la
expresion artistica, la participacion social, la formacién educativa y la productividad. Este
proceso permiti6 promover la vinculacion activa a los talleres ofertados por el servicio,
favoreciendo la construccion de rutinas significativas y el fortalecimiento de su desempefo
ocupacional.

De igual manera, dichas intervenciones contribuyeron al desarrollo personal y comunitario,
al consolidarse como estrategias que facilitan la regulacion emocional y el manejo
adecuado del estrés y la ansiedad. Asimismo, posibilitan el reconocimiento y potenciacién
de capacidades y habilidades previamente no exploradas, las cuales, debido a las
trayectorias de vida de las ciudadanas y los ciudadanos, no habian sido fortalecidas ni
aprovechadas. En este sentido, se promueve la participacion activa y el empoderamiento
de las personas, fortaleciendo su integracion y permanencia en la Comunidad de Vida La
Victoria.

Gestiones ocupacionales: acciones de fortalecimiento de capacidades laborales y
competencias formativas basicas:

Durante el mes de diciembre las gestiones ocupacionales estuvieron orientadas a la
planificacién y ejecucion de actividades que fortalecen la autonomia, la responsabilidad y
la inclusion laboral de las ciudadanas y los ciudadanos, permitiéndoles poner en practica
las habilidades y competencias adquiridas para alcanzar un desempefio ocupacional
adecuado, con miras a una posible vinculacién laboral. Desde la Comunidad de Vida, se
realizo el perfilamiento de las personas que se encuentran en las etapas 4 y 5, priorizando
sus capacidades, habilidades y procesos individuales para el inicio de dichas gestiones.

No obstante, se identificaron limitaciones en las oportunidades de vinculacion laboral para
la poblacién femenina y LGBTI, asociadas principalmente a la exigencia de fuerza fisica en
determinados oficios y a la persistencia de imaginarios sociales por parte de algunos
empleadores.

La participacion activa de cada ciudadana y ciudadano en los procesos de gestion

ocupacional y laboral contribuyé de manera significativa al fortalecimiento de su proyecto
de vida, en tanto el ejercicio del rol productivo favorece la recuperacion de la dignidad, el

20



desarrollo personal y la construccion de expectativas positivas frente al futuro. Este
acompanamiento permitié, ademas, avanzar en la transformacién de imaginarios sociales,

promoviendo entornos mas equitativos, incluyentes y con mayores oportunidades de
desarrollo laboral y social.
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Sectores econémicos por gestiones ocupacionales

En el contexto rural donde se encuentra ubicada la comunidad, la dinamica econémica se
articula principalmente alrededor de actividades relacionadas con la agricultura, las granjas
avicolas y el sector de la construccion. Durante el mes de diciembre, se realizé una
disminucion progresiva en la cobertura de las actividades de gestién ocupacional y ruta de
trabajo, con el propdsito de brindar a las ciudadanas y los ciudadanos un espacio de
descanso y recuperacion, favoreciendo el equilibrio entre la actividad productiva, el
bienestar fisico y emocional, y el uso adecuado del tiempo libre.
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Esta pausa ocupacional permitié prevenir la sobrecarga laboral y fortalecer procesos de
autocuidado, con miras a la reactivacion gradual de las actividades ocupacionales a
mediados del mes de enero de 2026. De esta manera, se promovié una continuidad
responsable del proceso, garantizando que las ciudadanas y los ciudadanos retomen sus
labores en condiciones favorables, contribuyendo al fortalecimiento de sus proyectos de
vida y al reconocimiento del trabajo como una herramienta de desarrollo personal y social.

Grafico 1. Sectores econémicos para gestiones ocupacionales.

SECTORES ECONOMICOS

mMIXTO
B CONSTRUCCION
OFICIOS VARIOS

Durante el periodo evaluado para el mes de diciembre, la distribucién de las actividades
ocupacionales se organiz6 de la siguiente manera, en orden ascendente segun su nivel de
participacion:

Construccion (23 %): Las labores desarrolladas en este sector estuvieron orientadas al
fortalecimiento de competencias practicas y a la adquisicion de aprendizajes significativos,
los cuales contribuyeron a la proyeccion e insercion laboral futura de los ciudadanos.

Oficios varios (38 %): Incluyeron actividades de limpieza, mantenimiento, apoyo logistico
y servicios generales, aportando al cuidado y mejoramiento de los espacios comunitarios,
asi como al fortalecimiento del sentido de pertenencia e identidad colectiva.

Actividades mixtas (39 %): Integraron tareas propias de los sectores agricola y de la

construccion, ampliando las alternativas ocupacionales y promoviendo dinamicas de
trabajos flexibles, acordes a los diferentes perfiles de desempefio ocupacional.
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Como resultado significativo de las actividades ocupacionales desarrolladas durante el mes
de diciembre, se evidencié que estas experiencias no sélo fortalecieron las habilidades

laborales de las ciudadanas y los ciudadanos, sino que también promovieron la autonomia,
la responsabilidad y la resignificacion del rol como trabajador y trabajadora. Asi mismo,
cada espacio de participacion representdé un avance hacia la inclusion social, la
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reconstruccion de la confianza en sus capacidades y la consolidacion de proyectos de vida
mas estructurados y sostenibles dentro de la Comunidad de Vida La Victoria.
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Durante el mes de diciembre la ejecucion de las actividades ocupacionales se desarroll6 de
manera ajustada a las dindmicas propias de la temporada, priorizando el equilibrio entre la
participacién laboral y la promocién de espacios de descanso efectivo. En este periodo se
contd con la participacion de siete empleadores, entre personas naturales y fincas cercanas
a la Comunidad de Vida La Victoria, quienes reconocieron las capacidades, habilidades y
avances en el desempefio ocupacional de las ciudadanas y los ciudadanos.

En este contexto trece personas participaron en actividades laborales acordes a sus perfiles
ocupacionales entre estas dos mujeres y once hombres; permitiendo la continuidad de los
procesos de fortalecimiento de competencias, sin desconocer la necesidad de autocuidado,
recuperacion y bienestar integral. Asi mismo, las experiencias ocupacionales desarrolladas
durante el mes evidenciaron resultados significativos, ya que no solo contribuyeron al
desarrollo de habilidades laborales, sino que también promovieron la autonomia, la
responsabilidad y la resignificacion del rol como trabajador y trabajadora.

Cada espacio de participacion representd un avance hacia la inclusiéon social, la
reconstruccion de la confianza en sus propias capacidades y la consolidacion de proyectos
de vida mas estructurados y sostenibles dentro de la comunidad.

Linea de Atencién 3: Fortalecimiento de las Redes de Apoyo, la Gestion y el
Aprovechamiento de Las Oportunidades

En relacion con el cumplimiento de lo planteado en esta linea de intervencion, se
desarrollaron procesos de articulacién interinstitucional e intrainstitucional orientados al
fortalecimiento de vinculos positivos entre las ciudadanas, los ciudadanos y sus referentes
significativos de apoyo. Dichas articulaciones permitieron consolidar redes de
acompanamiento y corresponsabilidad, favoreciendo dinamicas de apoyo mutuo y una
mayor integracion de la poblacion atendida en los espacios institucionales y comunitarios.

De manera complementaria, se dio continuidad a jornadas de gestién y acompafiamiento
social encaminadas a la garantia y restitucién de derechos fundamentales de la poblacion,
particularmente en lo relacionado con la obtencion y regularizacion del documento de
identidad, asi como con la orientacion y apoyo en procesos asociados a la eliminacion o
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levantamiento de medidas correctivas. Estas acciones se desarrollaron bajo un enfoque de
derechos, promoviendo el acceso efectivo a servicios y tramites administrativos necesarios

para el ejercicio pleno de la ciudadania.

o

En este mismo marco, se adelantaron acciones pedagodgicas dirigidas a fortalecer el
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conocimiento y la comprension de las medidas correctivas contempladas en el Codigo
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana. A través de espacios informativos y
reflexivos, se buscd que las y los participantes reconocieran el sentido, la finalidad y el
alcance de dichas medidas, favoreciendo la apropiacion de normas de convivencia y
promoviendo el ejercicio responsable, informado y auténomo de la ciudadania.
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Asimismo, desde el area de Trabajo Social se implementaron estrategias orientadas al
fortalecimiento y restablecimiento de los vinculos familiares, haciendo uso de medios
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permitieron mantener y reactivar redes de apoyo primarias, contribuyendo a procesos de
reintegracion familiar progresiva, al fortalecimiento del soporte socioafectivo y a la
consolidacion de factores protectores que inciden positivamente en los procesos de
inclusion social y desarrollo integral de las ciudadanas y ciudadanos.

Acciones individuales:

Durante el transcurso del mes se desarrollaron acciones individuales de intervencion
orientadas al fortalecimiento de las redes de apoyo familiares de los ciudadanos
acompafnados. En este marco, se llevaron a cabo dos procesos de reencuentro familiar, los
cuales resultan significativos para el restablecimiento de vinculos socioafectivos, teniendo
en cuenta que ambos ciudadanos presentaban periodos prolongados de distanciamiento y
ausencia de contacto con sus familias de origen.

En el primer caso, se realizé acompanamiento individual al ciudadano para la gestién y
ejecucion de su traslado a la ciudad de origen, donde se concretd el reencuentro con su
nucleo familiar, con quienes no tenia contacto desde hacia aproximadamente un ano.
Durante este acercamiento, la familia manifest6 una actitud de apertura, acogida y
disposicién al acompanamiento, invitandolo a participar en un evento familiar significativo
como el encuentro con su nieta y su proxima confirmacion, lo cual fortalecié el sentido de
pertenencia, la vinculacion emocional y el reconocimiento de la familia como red de apoyo
primaria.

En el segundo caso, se brindé acompafiamiento psicosocial individual para la reactivacion
del contacto familiar a través de medios tecnoldgicos, especificamente mediante la red
social Facebook. El ciudadano logré establecer un primer acercamiento mediante mensajes
con sus primos, quienes expresaron afecto, manifestaron que lo extrafiaban y evidenciaron
disposicion para retomar el vinculo, visitarlo y brindarle apoyo, favoreciendo la
reconstruccion progresiva de los lazos familiares y la ampliacion de su red de apoyo social.

De manera transversal a estos procesos, desde el area de Trabajo Social se desarrollaron
acciones pedagdgicas individuales orientadas a identificar y resignificar la importancia de
las redes de apoyo dentro de los procesos de desarrollo personal y social. Asimismo, se
promovieron estrategias de corresponsabilidad con los referentes familiares y significativos,
enfatizando su rol en el acompafamiento, la contencién emocional y el sostenimiento de
los procesos de inclusion, autonomia y fortalecimiento de habilidades para la vida de los
ciudadanos.
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Acciones grupales:

Durante el mes se desarrollaron cuatro acciones grupales significativas orientadas a la
garantia de derechos, el fortalecimiento de la convivencia y la consolidacion de redes de
apoyo de las ciudadanas y los ciudadanos. Estas acciones se enmarcaron en procesos de
articulacion interinstitucional y acompafiamiento psicosocial comunitario, con un enfoque
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de corresponsabilidad y ejercicio de ciudadania.
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La primera accién consistio en la realizacion de una jornada de cedulacion, llevada a cabo
mediante articulacion interinstitucional con la OPADI. En esta actividad participaron veinte
(20) ciudadanos y ciudadanas, quienes asistieron con el objetivo de adelantar el tramite
para la obtencidn de su cédula de ciudadania. Esta jornada permiti6 avanzar en la
restitucion del derecho a la identidad, facilitando el acceso a servicios, programas y
oportunidades institucionales, y fortaleciendo su reconocimiento como sujetos de derechos.
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La segunda accidén correspondié a una jornada de eliminacién de medidas correctivas,
realizada en la ciudad de Bogota el 16 de diciembre, en cumplimiento de la articulacién con
la Secretaria de Seguridad y Convivencia. Durante esta actividad, los ciudadanos
subsanaron sus comparendos mediante la realizacion de trabajo comunitario, el cual incluyo
labores de pintura, embellecimiento y adecuacion de parques y puentes en distintos puntos
de la localidad de Teusaquillo. Estas acciones contribuyeron al mejoramiento del espacio
publico, al fortalecimiento de la convivencia ciudadana y a la apropiacién de practicas
restaurativas y pedagodgicas frente al cumplimiento de la norma.

Como cierre del proceso, la ultima jornada se desarroll6 a través de un espacio pedagdgico
basado en la metodologia de Kintsugi, orientado a la reflexién sobre la reparacion, la
resignificacion de las experiencias y el reconocimiento de las capacidades personales. Este
espacio favorecio el fortalecimiento de habilidades basicas de las ciudadanas y los
ciudadanos, tales como el trabajo en equipo, la comunicacion asertiva, la autorregulacion
emocional y la responsabilidad, promoviendo una mirada restaurativa del proceso individual
y colectivo dentro de su ejercicio de ciudadania.

La tercera accion desarrollada correspondié a una articulacién interinstitucional con la
Escuela de Administracién y Salud — ADMISALUD, cuyo propdsito fue promover practicas
de autocuidado y fortalecer habitos de higiene personal. Como resultado de esta gestion,
se llevaron a cabo dos (2) jornadas de higiene oral, en las cuales participaron 28 ciudadanos
y ciudadanas de la comunidad de vida, quienes recibieron orientacién basica y acceso a
acciones preventivas en salud bucal.

La cuarta accion grupal realizada fue el Encuentro de Familias “Parchando con los mios”,
desarrollado como un espacio de fortalecimiento de vinculos y acompanamiento al proceso
de la Comunidad de Vida La Victoria. A través de diversos medios de contacto institucional,
se realizé la convocatoria a mas de (40) familias, con el propdsito de promover su
participacion activa en este escenario de encuentro y reconocimiento. Como resultado, se
contd con la asistencia de mas de (80) personas, quienes aportaron de manera significativa
al restablecimiento y fortalecimiento de los vinculos familiares y sociales, contribuyendo a
la consolidacién de redes de apoyo que favorecen los procesos de inclusion social de las
ciudadanas y los ciudadanos habitantes de calle.

Linea de Atencién 4: Dinamizacion de la Atencion Integral Basada en Comunidad De
Vida
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Esta estrategia busco impulsar la cohesidn social, incentivar la implicacion directa de la
comunidad y crear entornos que faciliten el crecimiento integral de los ciudadanos y las

ciudadanas desde su realidad diaria. Para ello, se fortalecieron y diversificaron espacios de
encuentro como talleres orientados a la inclusién social, asi como actividades fisicas,
recreativas y culturales, orientadas a mejorar la calidad de vida y promover el bienestar
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personal, familiar y colectivo.

Cultura, arte, musica y deporte
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En el mes de diciembre, se realizaron actividades colectivas dirigidas a potenciar la
creatividad, la integracion y el fortalecimiento del tejido comunitario de las ciudadanas y los
ciudadanos.
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de artes, dirigidas a las ciudadanas y los ciudadanos, en donde se realizaron actividades
colaborativas y creativas orientadas a fortalecer el trabajo en equipo, la convivencia y el
sentido de pertenencia. Las y los participantes se organizaron de manera colectiva para la
planeacion, elaboracion e instalacion de elementos decorativos con tematica navidena,
utilizando materiales diversos e implementando técnicas artisticas aprendidas en el taller
de artes, promoviendo asi la participacion activa, el intercambio de ideas y la cooperacion
entre los participantes, brindando un espacio de integracion y utilizando el arte como
herramienta para fortalecer los lazos comunitarios, incentivar el sentido de pertenencia,
promoviendo valores de colaboracion y respeto.

Desde lo individual, la participacién en los talleres culturales y musicales representé un
proceso de crecimiento personal y fortalecimiento de habilidades. A través de la danza,
cada participante pudo reconocerse como portador de saberes propios, aportando desde
su experiencia y sensibilidad a la construccion de las coreografias, lo que favorecio la
expresion corporal, la confianza en si mismo y el sentido de responsabilidad dentro del

grupo.

En el taller musical, el trabajo en la batucada permitié a cada integrante afianzar su relacién
con el instrumento y con la base percutiva, desarrollando mayor seguridad, disciplina y
escucha activa. Tanto los participantes nuevos como los mas antiguos vivieron un proceso
de aprendizaje continuo, en el que el compromiso individual fue clave para el fortalecimiento
del colectivo y para la consolidacion del resultado artistico en cada presentacion.

Durante el desarrollo de los talleres culturales, la danza se aborddé como un lenguaje de
convivencia y un articulador del conocimiento empirico. A través de esta practica, los
participantes tuvieron la oportunidad de aportar a la construccion de las coreografias desde
sus propios saberes, experiencias y expresiones corporales, lo que fortalecio el sentido de
pertenencia y la valoracion de la diversidad cultural.

Asimismo, se promovié de manera constante el trabajo en grupo, fomentando el respeto, la
colaboracién y la comunicacién entre los participantes. Esta dinamica colectiva fue
determinante para el logro de los resultados finales, reflejandose de forma positiva en las
presentaciones realizadas, entre ellas la del Encuentro de Familias en la comunidad de
Vida, donde se evidencio el compromiso, la creatividad y la cohesion del grupo.

Desde lo individual, la participacion en los talleres culturales y musicales representd un

proceso de crecimiento personal y fortalecimiento de habilidades. A través de la danza,
cada participante pudo reconocerse como portador de saberes propios, aportando desde
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su experiencia y sensibilidad a la construcciéon de las coreografias, lo que favorecio la
expresion corporal, la confianza en si mismo y el sentido de responsabilidad dentro del

grupo.

o

Acciones individuales en deportes y actividad fisica
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Las intervenciones personales dirigidas al mejoramiento de la condicion fisica y al manejo
de las emociones produjeron efectos positivos en el bienestar general de la poblacién. El
desarrollo de actividades realizadas de forma individual y auténoma, junto con la aplicacién
de rutinas fisicas ajustadas a las caracteristicas, capacidades y requerimientos de cada
persona, favorece la disminucién de la tension corporal y mental. Asimismo, estas practicas
aportaron al fortalecimiento de la musculatura, al aumento de la resistencia cardiovascular
y a la conservacién de una adecuada condicion fisica, aspectos clave para la prevencion
de problematicas de enfermedades a largo plazo, como el sedentarismo y la obesidad, y

- Pagina 28 de 95

BogGOT/\
AZGD>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20260122-022920-171e94-82418610

2026-01-22T09:46:00-05:00

para el incremento de la energia vital. De igual manera, fomentan la autodeterminacion, la
responsabilidad y el compromiso personal con el cuidado de la salud, afianzando habitos
saludables que repercuten de manera favorable en la calidad de vida y en la capacidad
para afrontar las exigencias del dia a dia. Estos resultados demuestran que la actividad
fisica y la gestion consciente del bienestar son elementos esenciales para el desarrollo
fisico, emocional y social de las ciudadanas y los ciudadanos

A través de actividades grupales, se buscé fortalecer el trabajo en equipo, el adecuado
manejo de las emociones y el gasto energético de los ciudadanos y las ciudadanas,
contribuyendo de esta manera al bienestar fisico y emocional. Asimismo, dichas acciones
permitieron reforzar la continuidad de habitos y estilos de vida saludables, favoreciendo el
aprendizaje de nuevas habilidades y la practica constante de la actividad fisica en un
entorno de respeto, cooperacién y sana competencia.

Se desarrollé la actividad deportiva desde el area de Educacion Fisica denominada
“Desafio Territorial La Victoria”, la cual se estructuré a partir de un circuito que integro
destrezas cognitivas, capacidades fisicas, trabajo en equipo y estrategias de resolucion de
retos. Esta jornada se constituyé en un espacio recreativo y formativo pertinente para la
poblacion atendida, favoreciendo la participacion activa, el fortalecimiento de habilidades
individuales y colectivas, asi como la promocion de la convivencia, el compaferismo y el
disfrute del tiempo libre. La actividad permiti6 generar un ambiente de integracion,
esparcimiento y motivacién, contribuyendo positivamente al bienestar fisico, emocional y
social de los participantes.

Pedagogia reeducativa

Desde el area de pedagogia se han desarrollado diversas orientaciones a través de ayudas
visuales y materiales bibliograficos, denominados “Aprendiendo desde la vida”, los
cuales sirven como herramientas de apoyo para los procesos formativos.

Asimismo, se busco fomentar en las ciudadanas y los ciudadanos un espacio participativo
y creativo mediante actividades ludicas, expresivas y de intercambio de experiencias, ya
que resulta fundamental que reconozcan, expresen y valoren los saberes construidos a lo
largo de los afios. De esta manera, se contribuyd al fortalecimiento de los aprendizajes
colectivos, teniendo como base el dialogo, la dignidad, la escucha activa y la construccién
conjunta del conocimiento.
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Por otra parte, a través de la estrategia “Hilos de Ayer, Pasos de Hoy”, se pretendio
favorecer en las ciudadanas y los ciudadanos espacios dinamicos de reflexion y dialogo

que permitan el analisis de sus vivencias y decisiones pasadas. En este sentido,
comprender dichos aprendizajes posibilitdé reconocer como estas experiencias han
aportado a la construccién de su identidad actual, orientando de forma consciente y
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responsable sus acciones en el presente

Distribucion Detallada de Ciudadanos por Ciclo CIPREIA
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Durante el mes de diciembre se llevd a cabo el proceso de preinscripcion de CIPREIA de
(46) participantes, quedando pendiente la inscripcidon formal para el mes de enero, conforme
al cronograma establecido. Este proceso permitié avanzar en la organizacion y recopilacion
de la informacién necesaria para garantizar una inscripcion ordenada y oportuna para los
ciudadanos y las ciudadanas.
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En el ambito individual, a través de procesos de escucha activa y acompafiamiento
personalizado, se brindd orientacion a las ciudadanas y los ciudadanos para la identificacion
de factores de riesgo presentes en su contexto que inciden negativamente en su proceso
de cambio y mejoramiento personal. Asimismo, en situaciones de crisis se ofrecio
contencién y apoyo para el manejo adecuado de las emociones, con el fin de prevenir
conflictos tanto con el grupo de pares como con el talento humano.

De igual manera, desde el area de pedagogia reeducativa se mantuvo el acompafamiento
continuo durante el mes, enfocado en el fortalecimiento de la identidad personal de las
ciudadanas y los ciudadanos. Este proceso promovié el desarrollo de la autonomia y la
independencia mediante la incorporacion de habitos y rutinas saludables, orientadas al
fortalecimiento de la autoestima y al crecimiento personal

4. COMPONENTE AMBIENTAL
4.1. TRANSVERSALES

4.1.1 Designacion del Responsable Ambiental

Designacion responsable ambiental: Laura Ximena Coca Millan- técnica Ambiental
Comunidad de Vida La Victoria

Fecha: 17 de Octubre del afio 2024

4.1.2 Actas de Divulgacion

En el transcurso del presente periodo se llevaron a cabo las siguientes acciones de
divulgacion orientadas a la sensibilizacion y fortalecimiento de las practicas ambientales.

Apagon ambiental

El apagdén ambiental es una accion simbdlica y colectiva que consiste en apagar luces y
desconectar aparatos eléctricos durante un tiempo determinado para reflexionar sobre
nuestro impacto en el planeta. Su importancia radica en que nos recuerda que el consumo
excesivo de energia contribuye al agotamiento de los recursos naturales y al aumento de
la contaminacion, especialmente por la emision de gases que favorecen el cambio climatico.
Llevar a cabo un apagén ambiental ayuda a crear conciencia sobre la necesidad de usar la
energia de manera responsable. Aunque el gesto pueda parecer pequeno, tiene un gran
valor educativo: invita a las personas a pensar en habitos cotidianos mas sostenibles, como

27



apagar luces que no se usan, aprovechar la luz natural y elegir opciones de consumo mas
eficientes. Ademas, cuando muchas personas participan al mismo tiempo, se envia un

mensaje claro a la sociedad sobre la urgencia de cuidar el medio ambiente.
En resumen, el apagon ambiental no solo reduce momentaneamente el consumo de
energia, sino que promueve una cultura de respeto y responsabilidad hacia la naturaleza.
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Es una oportunidad para reflexionar, cambiar habitos y comprometernos con un futuro mas
limpio y sostenible para las proximas generaciones.
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Dia internacional de la montana

El Dia Internacional de la Montana, que se celebra cada 11 de diciembre, es una fecha
dedicada a reconocer la importancia de las montafias para la vida en el planeta y para las
comunidades que las habitan. Estos ecosistemas albergan una gran diversidad de flora y
fauna, son fuente de agua dulce para rios y ciudades, y desempefan un papel fundamental
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en la regulacion del clima.

Las montafas no solo destacan por su belleza natural, sino también por su valor cultural y
social. Millones de personas dependen directamente de ellas para su sustento, ya sea a
través de la agricultura, el turismo o las tradiciones ancestrales que se han transmitido de
generacion en generacion. Sin embargo, estos espacios naturales enfrentan amenazas
como el cambio climatico, la deforestacion y la explotacion irresponsable de los recursos.
Este dia invita a reflexionar sobre la necesidad de proteger y conservar las montafias,
promoviendo un desarrollo sostenible que respete el equilibrio entre la naturaleza y el ser
humano. Celebrar el Dia Internacional de la Montafa es una oportunidad para tomar
conciencia, valorar estos ecosistemas y asumir un compromiso activo para cuidarlos y
preservarlos para las futuras generaciones.

Dia internacional del voluntariado

En el marco de la conmemoracién del Dia Internacional del Voluntariado, se llevé a cabo el
dia 5 de diciembre una jornada de divulgacion dirigida al talento humano y a los
participantes, con el propdsito de resaltar la importancia del voluntariado como una
expresion de compromiso social, solidaridad y responsabilidad colectiva.

Durante esta actividad se compartié informacion relevante sobre el significado de esta
fecha, destacando el valioso aporte que realizan los voluntarios en la construccion de
comunidades mas justas, inclusivas y solidarias. Asimismo, se promovié la reflexion sobre
el impacto positivo que generan las acciones voluntarias tanto en la sociedad como en el
desarrollo personal y profesional de quienes participan. La divulgacién permitié fortalecer el
sentido de pertenencia, incentivar la participaciéon activa y reconocer el compromiso del
talento humano y de los participantes que, a través de su dedicacion y servicio, contribuyen
al bienestar comun. Esta conmemoracion reafirma la importancia de continuar promoviendo
espacios que fomenten la cultura del voluntariado y el trabajo colaborativo.

Dia internacional del suelo
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En conmemoracion del Dia Internacional del Suelo, se desarroll6 una jornada de
divulgacion el dia 5 de diciembre, dirigida al talento humano y a los participantes, con el

objetivo de generar conciencia sobre la importancia del suelo como recurso natural
fundamental para la vida, la seguridad alimentaria y el equilibrio de los ecosistemas.
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Durante la actividad se socializa informacion relevante acerca del cuidado, la conservaciéon
y el uso sostenible del suelo, resaltando su papel esencial en el desarrollo ambiental, social
y econdmico. Asimismo, se promovio la reflexién sobre las practicas responsables que
contribuyen a la proteccién de este recurso, fomentando el compromiso individual y
colectivo frente a su preservacion. La divulgacion permitié fortalecer el conocimiento y la
sensibilizacion del talento humano y de los participantes, incentivando una cultura de
respeto y responsabilidad ambiental.
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Cartilla ABC

La divulgacion de la cartilla ABC de la Gestion Ambiental se llevé a cabo el dia 18 de
diciembre como una estrategia de sensibilizacion y fortalecimiento de la cultura ambiental
dirigida al talento humano y a los participantes. Esta actividad tuvo como objetivo dar a
conocer de manera clara y didactica los principios basicos de la gestion ambiental y
promover la adopcion de practicas responsables en el desarrollo de las actividades
cotidianas.

Durante la divulgacion, se presento el contenido de la cartilla, la cual organiza la informacion
ambiental a partir del abecedario, facilitando la comprensiéon de conceptos clave como el
uso eficiente de los recursos, la adecuada gestidon de residuos, la prevencion de la
contaminacioén y el cuidado del entorno. El enfoque pedagdégico permitié una participacion
activa, generando interés y apropiacién de los temas por parte de los asistentes. La
socializacién de la cartilla contribuyd a sensibilizar al talento humano y a los participantes
sobre la importancia de su rol en la proteccion del medio ambiente, fortaleciendo el
compromiso institucional con la sostenibilidad y el cumplimiento de buenas practicas
ambientales. De esta manera, la divulgacién de la cartilla ABC se consolid6 como una
herramienta de apoyo para la educacion ambiental y la mejora continua en la gestiéon
ambiental.

4.1.3 Visita Seguimiento y supervision Ambiental

Se realiza inspeccion visual en cada una de las areas de la comunidad, se identifica que,
para el periodo en mencion, se realizd avances en los diferentes espacios,

y observaciones del mes anterior.

4.1.4 Intervenciéon Ambiental

Durante el proceso de evaluacién ambiental del proyecto, se obtuvo un 99 % de
cumplimiento respecto a los criterios establecidos. Este resultado refleja que la mayoria
de los aspectos ambientales han sido atendidos adecuadamente y que las medidas
implementadas cumplen con los estandares requeridos.
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4.2. AGUA

4.2.1 Proceso de identificacion de fugas ocultas
Durante el presente mes no se llevé a cabo el proceso de identificacién de fugas ocultas,
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debido a que dicha actividad no corresponde dentro del cronograma operativo ni en las
labores programadas para este periodo. En consecuencia, no se generaron reportes ni
intervenciones relacionadas con este procedimiento, quedando su ejecucion prevista
unicamente para los meses en los que esté contemplada segun la planificacion establecida.
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4.2.2 Identificacion Fugas Mensuales y Acciones Realizadas.
Durante el presente mes no se identificaron fugas, ya que se realizaron de manera

oportuna los mantenimientos preventivos y las supervisiones programadas en la
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infraestructura. Estas acciones permitieron asegurar el adecuado funcionamiento de las
instalaciones y prevenir la aparicion de incidencias relacionadas con fugas, garantizando
asi la continuidad y eficiencia del servicio.

4.2.3 Reporte semanal del consumo de agua
Se realiza reporte semanal del consumo del agua del contador con cantidades y fechas

segun como es solicitado, para el mes de diciembre se evidencia lo siguiente:
Diciembre 4: 02948 M3
Diciembre 11:02967 M3
Diciembre 18:02984 M3
Diciembre 23:02997 M3
Diciembre 30: 03015 M3

Consumo M3

300
250
Z00
150

3]

=]

m— Consumo M3

El reporte semanal del consumo de agua muestra un aumento proporcional y constante en
las lecturas del contador, lo que indica un uso estable y controlado del recurso a lo largo
del periodo evaluado. Este tipo de comportamiento refleja habitos de consumo
responsables, sin incrementos bruscos ni desperdicios evidentes.

Semana a semana, el contador registra un crecimiento progresivo, lo que permite identificar
que el consumo se mantiene dentro de rangos normales y predecibles. Este aumento
proporcional facilita el seguimiento del uso del agua y ayuda a detectar posibles fugas o
usos inadecuados en caso de presentarse variaciones inesperadas.
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En general, el reporte semanal evidencia una gestién eficiente del agua, ya que el consumo
avanza de manera equilibrada. Llevar este control no solo permite una mejor administracion

del recurso, sino que también contribuye a la concienciacion sobre la importancia de
preservar el agua y promover practicas sostenibles en el uso cotidiano.
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4.2.4 Seguimiento detallado del recibo de agua

Se ha realizado un seguimiento detallado al recibo del servicio de agua, evidenciando que,
hasta la fecha, no se ha recibido la factura correspondiente desde hace dos meses. Esta
situacion ha sido reportada a la empresa prestadora del servicio con el fin de verificar
posibles inconsistencias en la facturacion o en la entrega del documento. Mientras se
resuelve el inconveniente, se continda con el monitoreo del consumo interno mediante
lecturas periddicas, asegurando un control adecuado del recurso y evitando posibles
irregularidades en el cobro futuro.
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4.2.5 Elementos sustituidos o instalados ahorradores de agua Mensual.

El reporte mensual sobre los elementos ahorradores de agua indica que durante el periodo
evaluado no se realizaron sustituciones ni nuevas instalaciones, ya que todos los
dispositivos existentes se encuentran en buen estado de funcionamiento.

La revision periddica permitio confirmar que los grifos, sanitarios y demas elementos
ahorradores contindan operando de manera eficiente, cumpliendo su funcién de reducir el
consumo de agua sin presentar fallas o desgaste significativo. Gracias a este
mantenimiento preventivo, no fue necesario efectuar cambios, lo que refleja una adecuada
gestion y cuidado de la infraestructura.

Mantener los elementos ahorradores en Optimas condiciones contribuye a un uso
responsable del recurso hidrico y garantiza la continuidad de las practicas de ahorro. Este
control mensual es fundamental para asegurar la eficiencia del sistema y para detectar
oportunamente cualquier necesidad futura de reemplazo o mejora

4.3. ENERGIA

4.3.1 Reporte de aparatos eléctricos conectados y desconectados.

Durante el mes no se registré6 ningin Reporte de Aparatos Eléctricos Conectados y
Desconectados. A lo largo del periodo, no se identificaron novedades relacionadas con el
uso, cambio de estado o manipulacion de los equipos eléctricos instalados. Las revisiones
realizadas no evidenciaron variaciones en la operacion de los aparatos, por lo que no fue
necesario emitir reportes adicionales.

4.3.2 Seguimiento detallado del recibo de energia.

El seguimiento detallado del recibo de energia evidencia una disminucion en el consumo
con respecto al mes anterior. Este comportamiento refleja un uso mas eficiente de la
energia, posiblemente asociado a mejores habitos de consumo, optimizacion en el uso de
equipos eléctricos o0 menor tiempo de operacion de dispositivos de alto consumo. La
reduccién se ve reflejada tanto en los kilovatios hora registrados como en el valor facturado,
lo que contribuye a un ahorro econémico y a un impacto ambiental positivo.
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4.3.3 Cantidad de elementos sustituidos o instalados nuevos ahorradores de energia
en el mes.

Durante el mes en analisis no se realizo la sustitucién ni la instalacién de nuevos elementos
ahorradores de energia. Esto se debe a que los equipos y dispositivos existentes contintdan
operando de manera adecuada y cumplen con los criterios de eficiencia energética
establecidos.

4.4. GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS

441 Residuos Aprovechables: Se realiza recoleccion y entrega de residuos
aprovechables (19 de Diciembre de 2025), por parte de la organizacion (Asociacion de
recicladores del municipio de Sasaima ASODAUTA), nombre del recuperador de oficio,
(Alexis Penuela), en donde se evidencia que durante del mes se realiza entrega de los
siguientes residuos: Papel (13 Kg), Cartén (12 Kg), plastico (14 Kg) y metales (14 Kg) para
un total de residuos aprovechables de (53 Kg), mismo dato que se encuentra diligenciado
en el formato FOR-GA-010. Durante el presente mes se evidencié una disminucién en la
generacion de residuos aprovechables en comparacion con el mes anterior. Esta reduccion
puede estar asociada a una menor actividad operativa, a cambios en los habitos de
consumo o a una optimizacién en el uso de materiales, lo que ha contribuido a generar
menos residuos reciclables.

Asimismo, la variacién observada refleja un uso mas eficiente de los recursos y una posible
mejora en las practicas de separacion en la fuente, evitando la generacion innecesaria de
residuos. Aunque la cantidad de material aprovechable fue menor, este comportamiento
representa una oportunidad para fortalecer estrategias de prevencién, reutilizacion vy
consumo responsable, manteniendo el compromiso con la gestién integral de residuos y la
sostenibilidad ambiental.

4.4.2 Residuos No Aprovechables:

Durante el periodo de analisis se evidencié un leve incremento en la generacion de este
tipo de residuos, lo cual puede estar asociado a un mayor consumo de productos de un
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solo uso, empaques contaminados o materiales que no cuentan con alternativas de
aprovechamiento.

Este aumento, aunque moderado, refleja la necesidad de fortalecer las practicas de
reduccion en la fuente y de separacion adecuada de los residuos, con el fin de minimizar
su impacto ambiental.

4.4.3 Residuos Peligrosos:

Durante el periodo, la unidad operativa no generd residuos peligrosos, ya que no se
realizaron actividades que implicaran el uso, manipulacién o disposicion de sustancias o
materiales clasificados como peligrosos segun la normatividad ambiental vigente.

4.4.3.1 Diligenciamiento y envio de la bitacora RESPEL.
Para la fecha la unidad operativa no realiza diligenciamiento y/o envié de la bitacora
RESPEL, debido a que la entrega se realizd el mes anterior.

4.4.4 Residuos Hospitalarios
En la unidad operativa, Comunidad de Vida La Victoria no se generan residuos
hospitalarios.

4.4.4.1 Reporte Trimestral.

No aplica el reporte trimestral en el periodo ya que en la unidad operativa no se generan
residuos hospitalarios.

4.4.5 Residuos Especiales

En la Unidad Operativa, Comunidad de Vida La Victoria, no se generaron Residuos de
Construccion y Demolicién (RCDs) durante este trimestre.

4.4.6 Vertimientos y Emisiones

4.4.6.1 Control y Limpieza de Trampas de Grasa FOR-GA-031

Durante el presente periodo se realizo la limpieza y control de la trampa de grasas ubicada
en el area de cocina, con el objetivo de garantizar el correcto funcionamiento del sistema
de drenaje y prevenir obstrucciones en las tuberias.

El procedimiento consistié en la remocion de residuos acumulados y la limpieza interna del
compartimiento, asegurando la eliminaciéon de grasas, aceites y sélidos que se depositan
durante el uso diario. Posteriormente, se verifico el flujo adecuado del agua y se comprobd
que la estructura se encuentra en buenas condiciones fisicas y operativas.

Esta labor forma parte de las acciones de mantenimiento preventivo que permiten evitar
malos olores, taponamientos y afectaciones en la red sanitaria, contribuyendo ademas al
cumplimiento de las buenas practicas ambientales dentro de la unidad operativa.

4.4.6.2 Cantidad generada de AVU del mes

La generacion de Aceite Vegetal Usado (AVU) durante el mes fue controlada y se logré
recolectar un total de 300 ml. Esta cantidad corresponde al aceite residual proveniente
principalmente de actividades de preparaciéon de alimentos, el cual, una vez utilizado, pierde
sus propiedades y no debe ser vertido en desaglies ni en el suelo.

La recoleccion del AVU permite evitar impactos ambientales negativos, como la
contaminacion del agua y el deterioro de los sistemas de alcantarillado. Aunque el volumen
recolectado es relativamente bajo, su adecuada gestién demuestra un compromiso con las
buenas practicas ambientales y con la correcta disposicion de este residuo especial.
4.4.6.3 Reporte ACU a la autoridad local.

Durante el periodo la unidad operativa no realiza reporte ACU, ya que esta se realiza
anualmente.

4.5. PRACTICAS SOSTENIBLES

33



¥

AZGy>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20260122-022920-171e94-82418610

2026-01-22T09:46:00-05:00 - Pagina 36 de 95

BogoT

4.5.1 Dia de Movilidad Sostenible.

En el marco de la conmemoracion del Dia de la Movilidad Sostenible, se llevé a cabo una
jornada participativa orientada a promover habitos de vida saludables y el cuidado del medio
ambiente. La actividad central fue una sesién de zumba, en la que participaron activamente
los usuarios y el talento humano de la institucion, generando un espacio de integracion,
bienestar y recreacion.

A través del baile y el movimiento, se fomenta el uso del cuerpo como medio de transporte
sostenible, resaltando la importancia de reducir el uso de vehiculos motorizados y optar por
alternativas que contribuyan a la salud fisica, mental y ambiental. La jornada se desarrolld
en un ambiente de entusiasmo y cooperacion, fortaleciendo el sentido de comunidad y el
compromiso con practicas responsables y sostenibles.

Esta actividad permitié sensibilizar a los participantes sobre la movilidad sostenible de una
manera dinamica y divertida, demostrando que pequefas acciones, como el ejercicio y la
actividad fisica, pueden generar un impacto positivo tanto en la calidad de vida como en el
entorno.

4.5.1 Actualizacion PIGA.
Para este periodo no aplica actualizacion del PIGA.

5. COMPONENTE ALIMENTACION, NUTRICION Y SALUBRIDAD
SUBCOMPONENTE APORTE ALIMENTARIO Y NUTRICIONAL

Durante el mes de diciembre, desde el componente de nutricion y salubridad, se
desarrollaron las actividades establecidas en el documento de Anexo Técnico, asi como la
continuidad en la implementacion del plan de mejora definido a partir de los lineamientos
de supervision y de la referencia técnica.

En relacion con el suministro alimentario, en la comunidad se garantiza de manera
permanente la entrega de los seis (6) tiempos de comida establecidos, en cumplimiento del
Anexo Técnico, la minuta patrén y los ciclos de menu vigentes. Para tal fin, se elaboré de
forma semanal el plan de compras, el cual contempl¢ la totalidad de los alimentos definidos
en el analisis nutricional. Adicionalmente, durante el mes de diciembre se realizé la solicitud
y entrega de los menus especiales remitidos por la referencia técnica, correspondientes a
las festividades decembrinas.

Respecto a los intercambios de alimentos, durante el mes de diciembre se aprobaron cuatro
(4) intercambios, correspondientes a productos como tortas o mantecadas, los cuales se
encontraban préoximos a su fecha de vencimiento.

En lo relacionado con los refrigerios extramurales, durante el mes de diciembre se realizé
la entrega de 153 refrigerios normales y 27 refrigerios reforzados, destinados al desarrollo
de actividades de Ruta de Salud, actividades propias de la temporada decembrina y una
(1) salida extramural llevada a cabo durante dicho mes, conforme a lo relacionado en el
siguiente cuadro:
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RUTA DE SALUD 98
CENA NAVIDENA 27
ACTIVIDAD EXTRAMURAL 28

5.1 VIGILANCIA NUTRICIONAL

En lo relacionado con la vigilancia nutricional de las y los participantes, durante el mes de
diciembre se realizé el tamizaje nutricional al 100 % de la poblaciéon atendida (96
ciudadanos), cuyos resultados fueron consolidados y remitidos via correo electrénico a la
referente SIRBE Sandra Ahumada el dia 26 de diciembre de 2025. Cabe mencionar que se
realizé toma de peso y talla a ciudadanos nuevos evidenciando que el 71% se encuentra
con un estado nutricional adecuado y el 29% en sobrepeso

Nicolas Bejarano Gonzalez 60.2 | 167 21.6 Adecuado
Diego Armando Prieto 65.1 170 225 Adecuado
Jose Luis Beltran Narvaez 62.2 | 165 22.8 Adecuado
Alexandro Ramirez Tunarosa 75.8 | 174 25.1 Sobrepeso
John Alfredo Ruiz Sanchez 724 | 170 25.1 Sobrepeso
Diego Alonso Gil Calle 59.7 | 161 23.0 Adecuado
Cornelia Montafio 47 147 21.7 Adecuado

5.2 PROMOCION EN ESTILOS DE VIDA SALUDABLE: PRACTICAS SALUDABLES DE
ALIMENTACION, NUTRICION Y ACTIVIDAD FiSICA

Durante diciembre de 2025 se realizé una sesién con 15 ciudadanos en la comunidad de
vida. De ellos, 13 recibieron atencion unica, cumpliendo asi el 100% de la meta establecida
por CONPES SAN en el marco de las actividades de promocion de practicas saludables en
alimentacion y estilos de vida. En esta ocasion, la tematica abordada fue “Hipertension
arterial”, utilizando la herramienta pedagdgica denominada “Sopa de letras sin sal y con
recado”, que permitié fortalecer conocimientos sobre promocién de la salud y prevencién
de la enfermedad, en el contexto del proceso de deshabituacién de calle.

5.3 SUBCOMPONENTE SANITARIO

Durante el mes de diciembre de 2025, en el servicio de alimentos de la Comunidad de Vida
La Victoria se continud con el desarrollo de actividades orientadas a garantizar y mantener
condiciones higiénico-sanitarias adecuadas, con el fin de asegurar la inocuidad y calidad
de los alimentos suministrados a los ciudadanos y las ciudadanas que diariamente reciben
su alimentacion.

Dentro de estas acciones, se dio continuidad a la implementacién de las listas de chequeo
propias del componente sanitario de la Secretaria Distrital de Integracion Social, las cuales
permitieron identificar oportunidades de mejora en los procesos de limpieza y desinfeccion
que se llevan a cabo al interior del servicio de alimentos. De igual manera, se realizé la
capacitacion mensual dirigida al equipo manipulador de alimentos, con el tema manejo de
la minuta y suministro alimentario en la cual participé el 100% del equipo manipulador de
alimentos.
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5.5 PLAN DE SANEAMIENTO.

En cuanto al control de plagas, y en respuesta a |la presencia de moscas identificada en el
area de servicio de alimentos, se han implementado las siguientes acciones correctivas y
preventivas:
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Se estableci6 un cronograma mensual de fumigacion.

Durante la preparacion y distribucion de alimentos, la puerta del area de cocina se mantiene
cerrada como medida de control fisico.

Se reforzaron las rutinas de limpieza y disposicion de residuos, eliminando posibles focos
de atraccion para vectores.

Se capacité al personal sobre buenas practicas de higiene, almacenamiento y control de
plagas, como parte del componente educativo del Plan de Saneamiento el dia 22 de
diciembre de 2025.

- Pagina 38 de 95

BogGOT/\
AZGD>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20260122-022920-171e94-82418610

2026-01-22T09:46:00-05:00

Estas acciones tienen como finalidad mantener condiciones éptimas de higiene, fortalecer
la inocuidad del servicio de alimentaciéon y dar cumplimiento continuo a los lineamientos
establecidos en el Plan de Saneamiento.

5.6 COMPRAS LOCALES DE ALIMENTOS

Se da cumplimiento a las compras locales de alimentos correspondientes al 30% de Fruver
exigido en el anexo técnico.

El proveedor con el cual se realizaron dichas adquisiciones es Asociaciéon de Pequefios
Productores Plaza Shejina, quien suministré el 100% de productos del grupo de frutas y
verduras.

6. OFRECIMIENTOS PONDERABLES
Taller agroindustrial

El componente agroindustrial se orienté al fortalecimiento y sostenimiento de los cultivos
perennes establecidos en la comunidad, entre los que se destacan el café, lulo, tomate de
arbol y platano. Aqui se integraron procesos productivos que buscan optimizar el
rendimiento agricola mediante la aplicacion de practicas técnicas organizadas,
contribuyendo al desarrollo de una produccion mas eficiente y sostenible.

Dentro de este proceso se realizaron labores como el alistamiento y adecuacién de
terrenos, fertilizacion, fumigacién, limpieza de arvenses, cosecha y monitoreo permanente
de cada uno de los cultivos, permitiendo identificar oportunamente las necesidades vy
condiciones de las plantaciones. Estas actividades favorecieron la continuidad de los ciclos
productivos y fortalecieron el conocimiento practico sobre el manejo integral de los cultivos.

Taller agroambiental

En el componente agroambiental se desarrollaron labores orientadas al mantenimiento y
fortalecimiento de las areas de huertas, mediante actividades como la siembra, el control
fitosanitario, el monitoreo permanente de los cultivos, la limpieza de arvenses y la cosecha
de productos, principalmente hortalizas y legumbres; estas acciones contribuyeron al
cuidado de los sistemas productivos y al fortalecimiento de practicas agricolas sostenibles.
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De manera complementaria, este componente promovié el aprovechamiento responsable
de los recursos naturales, especialmente a través de la gestion adecuada de los residuos

organicos generados en el area de cocina, los cuales fueron tratados mediante la técnica
de compostaje. Asi mismo, se fomentd el uso sostenible de la guadua, usandola en la
construccion de diversas estructuras, fortaleciendo practicas ecolégicas, el aprendizaje
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practico y la conciencia ambiental dentro de la comunidad.

Industrial
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Durante el mes de diciembre, el taller ponderable dio continuidad al proceso formativo
orientado al manejo técnico, cuidado y produccién de plantas ornamentales, fortaleciendo
las competencias teoricas y practicas de las ciudadanas y los ciudadanos participantes.
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optimizacién del vivero comunitario, con el propdsito de mejorar su funcionalidad operativa
y generar condiciones ambientales favorables para el adecuado desarrollo fisiolégico de las
plantas. Estas acciones incluyeron la redistribucién de los espacios, la organizacion de las
especies segun sus requerimientos de luz, riego y sustrato, asi como la mejora de las
condiciones de ventilacion y drenaje, contribuyendo a un manejo mas eficiente del vivero.

De manera complementaria, se desarroll6 el proceso de trasplante de las plantas a bolsas,
abordando de forma detallada y secuencial cada una de las etapas del procedimiento, tales
como la preparacién del sustrato, la selecciéon del material vegetal, la manipulacion
adecuada del sistema radicular y la aplicacién del riego posterior. Estas actividades
estuvieron orientadas a garantizar la correcta adaptacion de las plantas, reducir el estrés
post-trasplante y favorecer su crecimiento y establecimiento.

Su participacion activa contribuyd de manera significativa al mantenimiento, mejoramiento

y sostenibilidad del vivero comunitario, fortaleciendo los procesos formativos y el sentido de
corresponsabilidad frente al cuidado de los espacios productivos de la comunidad.
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Talleres socio-ocupacionales

Los talleres socio-ocupacionales constituyen una estrategia de intervencion fundamental
dentro de la Comunidad de Vida, la cual esta orientada al fortalecimiento integral del
desempefo ocupacional de las ciudadanas y los ciudadanos. A través de estos espacios
se promovié el desarrollo y la consolidacion de habilidades, destrezas, capacidades y
habitos socio-ocupacionales, los cuales no se limitan a la ejecucién de tareas, sino que se
articulan con procesos de reflexion critica sobre el rol ocupacional y su impacto en los
diferentes contextos de participacion social y laboral.

De igual manera, los talleres favorecieron el fortalecimiento de habilidades blandas, la
comunicacion asertiva, las relaciones interpersonales y la autonomia, elementos esenciales
para el desarrollo de habilidades sociales, el crecimiento personal y la inclusién socio-
laboral. Desde esta perspectiva, los procesos socio-ocupacionales adquirieron un caracter
transformador, al contribuir a la resignificacion de la experiencia, al fortalecimiento del tejido
social y a la construccién de proyectos de vida mas estructurados y sostenibles dentro de

la Comunidad de Vida La Victoria.

7. COMPONENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO

7.1. LOCATIVO

PLAN DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO

ACTIVIDADES DEL PLAN DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO

Mitigacid
n de .
riesgos ¢Es
9 y necesari | Poblacié
afectacio
ala n
n del . .
L S reubicaci | afectada
Descripcio | servicio / 6N or la
ndela Medidas p. . Observacio
. Fecha Fecha ol temporal | actividad
Actividad o ) afectacion | tomadas . nes de la
inicio fin de : .
del para la - . actividad
T ; . | actividad | Numero
servicio | reubicaci
X es del de
on . .
espacio |ciudadan
temporal
de afectado 0s
? SI/NO
actividad
es
. Se
Cambio .
de malla cambian Se realizo
de las 12/12/20 | 12/12/20 | las mallas |\ s | NO N/A | cambio de 3
25 25 de las
ventanas mallas
. ventanas
de cocina .
de cocina
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Se realiza

cambio de
Se realiza Se realiza la parte de
cambio de cambio de la
parte de la parte de la estructura
estructura 15/12/20 | 15/12/20 estructura | No aplica NO N/A del puente

25 25
del puente del puente que
de de conduce a
madera madera las

habitacione
S
Se realiza
cambio de
Se realiza cambio de
cambio de las Se realiza
luminarias | 17/12/20 | 17/12/20 | luminarias . cambio de
entodala | 25 25 delas |Noaplicaj  NO N/A 15
comunida areas luminarias
d sociales
del
servicio
Se realiza
cambio Se realiza
del . Se realiza
cambio !
enchape del cambio del
del bano enchape del
de una de | 19/12/20 | 19/12/20 | ‘enchape |\ i | NO N/A bafio

25 25 del bano :

las debido al
o de la .
habitacion o deterioro
habitacion
es del 5 del uso
segundo
piso
Se realiza Se realiza
cambio actaulizaci .
del on del Se cambia
I 22/12/20 | 22/12/20 Y . el sanitario
sanitario sanitario | No aplica NO N/A )

25 25 con el fin de
de la de la evitar fugas
habitacion habitacion 9
7 7
Se realiza Se aplica
actualizaci Se pintura
on de actualiza epoxica con
pintura de 29/;2/20 29/;2/20 la pintura | No aplica NO N/A el fin de
la de la mejorar la
habitacion habitacion vida util de
10 la pintura
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PLAN DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO

COMUNIDAD DE VIDA LA VICTORIA

FORMATO NO
CONTROLADO

1. DATOS GENERALES DEL CONVENIO DE ASOCIACION O CONTRATO

Convenio de Asociacion / Contrato

Numero / Aho:

9073/2024

Nombre del Asociado /
Contratista:

Consorcio para la reduccion de la habitabilidad en calle

2024

Nombre del Servicio:

Servicio Comunidad de Vida para la Atencion a
ciudadanos y ciudadanas habitantes de calle

Nombre de la Unidad Operativa:

Comunidad de Vida La Victoria

AZG>
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Direccion de la Unidad Operativa:

Vereda La Victoria, Finca la Victoria
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Teléfono de la Unidad Operativa:

3045668386

Correo electrénico de la Unidad
Operativa:

cvlavictoriaO@gmail.com

Nombres y apellidos del
coordinador (a) de la Unidad
Operativa responsable del plan de
mantenimiento preventivo:

Daniela Garcia Ramirez

Vigencia del Plan de
mantenimiento preventivo:

3. CRONOGRAMA DEL PLAN DE MANTENIMIENTO

Equipos/
Responsab | herramienta | Afectacion al
2. ACTIVIDADES DEL PLAN DE DICIEMBRE le de quien | s/ Equipos servicio /
MANTENIMIENTO PREVENTIVO realiza la de Medidas de
actividad proteccion contingencia
personal

2.1. Sistema 1__ Eléctrico (Las conexiones eléctricas se encuentran en buen estado y no estan
expuestas generando riesgos eléctricos a los usuarios)

Epp, y las
herramienta

Cableado no Area de S requeridas No presenta
Actividad 2.1.1 General mantenimi 9 afectacion del
expuesto para la .
ento . - servicio
ejecucion de
la actividad
Tomas, E las
interruptores, ] heﬁfz\’myienta
luminarias (100% Area de s requeridas No presenta
Actividad 2.1.2 | ahorradores de General mantenimi gra Ia afectacion del
energia tipo ento _para servicio
ejecucion de
LED), sensores -
la actividad

de movimiento



https://docs.google.com/document/d/1HEZGSgf_ptiTIZkKWi0J5QrjeL9XwkUa/edit
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Epp, y las
herramienta

zg>

Sistema eléctrico Area de s requeridas No presenta
Actividad 2.1.3 General mantenimi afectacioén del
general para la o
ento . ” servicio
ejecucion de
la actividad
Epp, y las
Equipos herramienta
eléctricos y Personal | s requeridas No presenta
Actividad 2.1.4 . General afectacion del
electrodoméstico externo para la .
: - servicio
S ejecucion de
la actividad
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2.2. Sistema 2 _

Hidrosanitario (Las conexiones hi
adecuadas en perfecto funcionamiento y limpieza)

drosanitarias

se encuentran técnicamente

Suministro
(tuberia, griferia,
lavamanos, ) E las
sanitarios, Area de PP, Yy
._ . | herramienta
pomas, duchas, mantenimi s requeridas No presenta
Actividad 2.2.1 |registros, General entoy gra Ia afectacion del
lavaplatos, técnico . P . servicio
. . ejecucion de
perlizadores ambiental L
i la actividad
(sistema de
ahorrador de
agua)
. Area de Epp, y las
Desagtie ._ . | herramienta
. (tuberia, sifones mantenimi s requeridas No pre_senta
Actividad 2.2.2 . e ’ General entoy afectacion del
rejillas, bajantes, técni para la .
écnico : - servicio
canales) . ejecucion de
ambiental -
la actividad
Epp, y las
herramienta
. Trampas de Servicio de servicios | s requeridas No pre.senta
Actividad 2.2.3 ) afectacioén del
grasa alimentos | generales parala g
. - servicio
ejecucion de
la actividad
2.3 Sistema 3 Infraestructura
Muros (Panete, ] Epp, y los
estuco, pintura, Area de requeridos No hubo
Actividad 2.3.1 | enchapes, General mantenimi para la afectacion del
emboquillado, ento ejecucion de servicio
humedades) la actividad
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Pisos (Guarda
escobas, Epp, y los
enchapes, Area de requeridos No hubo
Actividad 2.3.2 | emboquillado, General mantenimi para la afectacion del
pintura epoxica ento ejecucion de servicio
en zonas la actividad
humedas)
Puertas (En buen
estado, de facil
limpieza y
desinfeccion, sin
grietas, ; Epp, y los
N rompimientos ni Area d.e . requeridos No h.u’bo
Actividad 2.3.5 fisuras General mantenimi para la afectacion del
’ ento ejecucion de servicio
cerraduras en L
la actividad
correcto
funcionamiento,
que garanticen la
hermeticidad)
Ventanas (En
buen estado, de
facil limpieza y
desinfeccion, sin
grietas, Epp, y los
rompimientos ni Area de requeridos No hubo
Actividad 2.3.6 |[fisuras, General mantenimi para la afectacion del
cerraduras en ento ejecucion de servicio
correcto la actividad
funcionamiento,
con angeo que
garantice la
hermeticidad)
Vidrios y espejos
(En buen estado,
completos, sin
roturas, Epp, y los
asegurados, Area de requeridos No hubo
Actividad 2.3.7 |laminados, General mantenimi para la afectacion del
templados o con ento ejecucion de servicio
pelicula de la actividad
seguridad en la
totalidad de la
superficie)
2.4. Sistema 5 Sistema de seguridad
Epp, y los
Circuito de Personal requeridos No hubo
Actividad 2.4.2 |camaras en General para la afectacion del
: . externo . i .
funcionamiento ejecucion de servicio
la actividad
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Sistema de E los
deteccién de PP y'd No hub
o incendios en Personal requeridos © hubo
v || Actividad 2.4.3 . ; General para la afectacion del
funcionamiento externo . - .
ejecucion de servicio
- (detectores de .
h la actividad
98 umo)
;é‘“' Sistema de red Epp, y los
EH de Internet en Personal requeridos No hubo
s58|| Actividad 2.4.4 | funcionamiento General externo para la afectacion del
E§§ (debe garantizar ejecucion de servicio
£23 conectividad) la actividad
:;§f§ 2.5. Sistema De Sistemas de dotacion y mobiliario (madera y metalico)
& Colchones,
forros y lenceria ; Epp, y los
(en buen estado Area de requeridos No hubo
Actividad 2.6.4 sin roturas en ' General mantenimi para la afectacion del
L ento ejecucion de servicio
condiciones L
oL la actividad
higiénicas)
4. SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO EN EL PERIODO
Periodo que reporta: DICIEMBRE
Cantidad de actividades 15
programadas en el periodo:
Actividades aplazadas:
Total, actividades en el periodo: 15

7.2. NOVEDADES TALENTO HUMANO

7.2.1. INGRESOS
Para el periodo reportado no se cuenta con ingresos
7.2.2. TERMINACION Y/O RENUNCIA
Para el periodo reportado no se cuenta con renuncias o terminaciones
7.2.3. SUSPENSIONES Y/O INCAPACIDADES
Para el periodo reportado no se cuenta con suspensiones y/o incapacidades
7.2.4. VACANTES DISPONIBLES

Para el mes de diciembre se cuenta con una vacante disponible en servicios generales

8. CONCLUSIONES

En el marco de las acciones adelantadas, se activo la ruta de atencién con el propésito de
atender de manera oportuna las necesidades de las ciudadanas y los ciudadanos en el
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ambito de la salud, dando respuesta a sus condiciones particulares. Este proceso se
desarrollé considerando el estado de cada persona, su contexto y la pertinencia de los

tratamientos requeridos en cada caso.
Se logré una participacion activa y comprometida de las ciudadanas y los ciudadanos en
las diversas actividades deportivas, culturales y artisticas, estas acciones contribuyeron al
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fortalecimiento de las capacidades motrices, fisicas y cognitivas, tanto a nivel individual
como grupal, promoviendo el trabajo colaborativo, la creatividad y el sentido de pertenencia
comunitaria.

A nivel socio-ocupacional, durante el mes de diciembre se mantuvo activa la ruta de gestién
ocupacional, lo cual permitié la puesta en practica y el fortalecimiento de las habilidades,
destrezas y conocimientos previamente adquiridos en un contexto real de desempefio.

Se logré la venta de algunos productos de la cosecha, incluyendo cebolla larga, habichuela
y lulo, durante la celebracion del Dia de las Familias. Esta actividad permitié la promocion
de los cultivos locales y la participacion activa de la comunidad en la comercializacion de
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sus productos.

El trabajo interdisciplinario desarrollado permiti6 atender de manera oportuna las
necesidades individuales y colectivas de las ciudadanas y los ciudadanos, promoviendo
espacios de reflexioén, regulacién emocional y fortalecimiento de habilidades sociales, lo
cual incidié en la convivencia comunitaria y en la reduccidn de conductas de riesgo
asociadas a la habitabilidad en calle.
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PERIODO DICIEMBRE 2025

SERVICIO COMUNIDAD DE VIDA PARA POBLACION HABITANTE DE CALLE
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A partir de la informacion recopilada, se presenta el presente informe con el propdsito de dar
cuenta de las acciones desarrolladas desde el ejercicio profesional dirigidas a la atencién integral
de la poblacion habitante de calle, en el marco de los lineamientos establecidos por la Secretaria
Distrital de Integracion Social. En este documento se reporta la cantidad de ciudadanas y
ciudadanos participantes en el servicio, asi como la consolidacién de informacién relevante
asociada a la caracterizacion de la poblacién atendida, incluyendo variables de identidad, sexo,
orientacion sexual, pertenencia étnica, condicidon de victima del conflicto armado, afiliacion al
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sistema de seguridad social, diagnésticos psiquiatricos, presencia de enfermedades mentales y
patologias de base, tratamientos farmacolégicos, niveles educativos, situaciéon socio-ocupacional
y activacion de redes de apoyo.

El analisis de la informacién permite evaluar las condiciones integrales generadas para esta
poblacion, reconociendo que se trata de personas que presentan altos niveles de vulnerabilidad
social, derivados de las dinamicas propias de la habitabilidad en calle. Dichas condiciones han
ocasionado, en multiples casos, el distanciamiento afectivo, la pérdida de contacto con sus redes
primarias y, en situaciones de mayor complejidad, el aislamiento total de sus entornos familiares
y sociales. En este contexto, las acciones implementadas desde la Comunidad de Vida han
estado orientadas a la activacion de rutas de acceso para la garantia de derechos, el
restablecimiento de vinculos familiares, la inclusion social y el mejoramiento progresivo de la
calidad de vida de las ciudadanas y los ciudadanos participantes.

En concordancia con la Linea de Atencion 3: “Fortalecimiento de las redes de apoyo, la gestién
y el aprovechamiento de las oportunidades”, se han desarrollado acciones encaminadas al
fortalecimiento del desarrollo personal y social de la poblacién atendida, a través de la activacién
y consolidacion de redes de apoyo de caracter familiar, comunitario e institucional. Estas
acciones buscan brindar acompanamiento permanente y promover el uso de herramientas que
faciliten la identificacion, busqueda y gestion de tramites y servicios, contribuyendo asi a los
procesos de inclusion social, ocupacional y al ejercicio efectivo de derechos, en coherencia con
los objetivos del servicio y la politica publica distrital dirigida a la atenciéon de la poblacién
habitante de calle.
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2. CARACTERIZACION DE LA POBLACION

El proceso de caracterizacién desarrollado en la Comunidad de Vida constituye una herramienta
fundamental para la recopilacion y el analisis sistematico de informaciéon que permite describir
las caracteristicas principales y mas relevantes de las ciudadanas y los ciudadanos participantes
del servicio. A través de este ejercicio, se identifican de manera integral sus necesidades,
condiciones y situaciones particulares, lo cual facilita la comprension de sus trayectorias de vida
y contextos de vulnerabilidad. En consecuencia, esta informacién orienta la planeacion, el
fortalecimiento y la focalizacion de las acciones e intervenciones tanto a nivel individual como
grupal, garantizando una atencién pertinente, oportuna y coherente con los objetivos
institucionales y la garantia de derechos.

2.1 DESCRIPCION DE LA POBLACION

2.1.1 Sexo de nacimiento

Tabla No. 1 Relaciéon Sexo de nacimiento de los y las ciudadanas del Servicio

SEXO POBLACION PORCENTAJE
HOMBRE 83 90%
MUJER 9 10%
Total 92 100%

Grafico 1. Relaciéon Sexo de nacimiento de los y las ciudadanas del Servicio
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El analisis de la variable “sexo” correspondiente a la poblacion atendida en el servicio Comunidad
de Vida La Victoria evidencia una marcada diferencia en la distribucién entre hombres y mujeres.
De un total de 92 personas caracterizadas, 83 son hombres (aproximadamente el 90%) y solo 9
son mujeres (alrededor del 10%), lo que refleja una clara predominancia masculina en la
poblaciéon atendida. En conjunto, esta informacion resulta clave para el disefio y ajuste de
estrategias que respondan de manera efectiva a las necesidades especificas de cada grupo,
permitiendo avanzar hacia una atencion mas equitativa, oportuna y digna.

2.1.2 Edad
Tabla 2. Rango de edad de los y las ciudadanas

GRUPO ETARIO CUENTA EDAD | PORCENTAIJE

29 a 39 27 29%
40 a 50 33 36%
51 a 60 20 22%

61y MAS 12 13%

TOTAL 92 100%
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Grafico 2. Rango de edad de los y las ciudadanas
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El analisis de la variable “edad” correspondiente a la poblacion atendida en la Comunidad de
Vida La Victoria muestra que la mayoria de los usuarios se encuentra en el rango de 40 a 50
afios, con un total de 33 personas, seguido por el grupo de 29 a 39 afios (27 personas) y el de
51 a 60 anos (20 personas). En menor proporcion se encuentra la poblacion de 61 afios o mas,
con solo 12 personas. Esta informacion resulta clave para ajustar estrategias de atencion integral
segun las necesidades propias de cada grupo etario.

2.1.3 Escolaridad

Tabla 3. Nivel de Escolaridad

ESCOLARIDAD POBLACION Porcentaje
Basica Primaria 35 38%
Basica Secundaria 51 55%
Sin escolaridad 3 3%
Técnico 1 1%
Universitario 2 2%
Total 92 100%

Grafica 3. Nivel de Escolaridad



NIVEL DE ESCOLARIDAD

60
50

o

¥
=5

40
30
20

10
0 —
Basica Basica Sin
Primaria Secundaria | escolaridad
POBLACION 35 51 3 1 2

- Pagina 55 de 95

Técnico Universitario

BOGOT/\
2>

Acuerdo: 20260122-022920-171e94-82418610

Firmado Electronicamente con AZSign
2026-01-22T09:46:00-05:00

El analisis del nivel educativo de la poblacion caracterizada evidencia que la mayoria de las
personas cuentan con educacion de basica secundaria, la cual representa el 55% del total. En
segundo lugar, se encuentra el nivel de basica primaria, con un 38%. Estos dos niveles
concentran la mayor parte de la poblacion, lo que indica que la educacion basica es el grado de
formacion predominante.

En menor proporcién, se identifica que un 3% de las personas no cuenta con escolaridad, lo que
pone de manifiesto la existencia de un grupo que no ha tenido acceso a la educacion formal. De
igual manera, el 1% presenta formacién técnica y unicamente el 2 % ha alcanzado nivel
universitario, evidenciando una baja participacion de la poblaciéon en procesos de formacion
especializada o de educacion superior.

En conjunto, los datos reflejan que el nivel educativo general de la poblacion se concentra
mayoritariamente en la educacion basica, con una presencia limitada de formacién técnica y
profesional y un reducido porcentaje sin escolaridad. Esta caracterizacion resalta la importancia
de fortalecer las oportunidades de acceso, permanencia y culminacion de procesos educativos
de mayor nivel, asi como la articulacion con estrategias de formacién para el trabajo, orientadas
a mejorar las condiciones de inclusion social y laboral de la poblacion analizada

2.1.4 Grupo Etnico

Tabla 4. Relacion grupo étnico al que pertenece

PERTENENCIA GRUPO ETNICO POBLACION Porcentaje
No 88 96%
Sl 4 4%
Total 92 100%

Grafico 4. Grupo étnico
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El analisis de la variable pertenencia a grupo étnico de la poblacién atendida en la Comunidad
de Vida La Victoria evidencia que, de un total de 92 personas caracterizadas, unicamente 4
personas manifestaron pertenecer a algun grupo étnico, mientras que 88 personas no se
reconocen dentro de ninguna categoria étnica. Esta distribucion muestra una baja
autorreconocimiento étnico dentro de la poblacién atendida.

En este sentido, la informacién recopilada pone de manifiesto la importancia de fortalecer los
procesos de caracterizacion con enfoque diferencial, promoviendo espacios de reconocimiento,
confianza y sensibilizacion que permitan identificar de manera adecuada la diversidad étnica
presente. Asimismo, estos datos resultan fundamentales para el disefio e implementacion de
estrategias inclusivas y pertinentes, orientadas a garantizar el respeto por la diversidad cultural
y la atencion integral de las necesidades especificas de los grupos étnicos en el contexto de
habitabilidad en calle.

2.1.5 Conflicto Armado

Tabla 5. Relacién del conflicto armado

VICTIMA DIRECTA DEL
CONFLICTO ARMADO POBLACION Porcentaje
No 87 90%
Si 5 5%
Total 92 100%

Grafica 5. Relacion del conflicto armado
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El analisis de la variable condiciéon de victima del conflicto armado evidencia que, de un total de
92 personas caracterizadas, 87 personas (95 %) manifestaron no haber sido victimas directas,
mientras que 5 personas (5 %) indicaron haber vivido situaciones de victimizacién asociadas al
conflicto armado. Estos datos reflejan que la mayoria de la poblacion atendida no ha

experimentado este tipo de hechos.

No obstante, la presencia de un grupo, aunque reducido, de ciudadanas y ciudadanos
reconocidos como victimas directas resalta la necesidad de identificar, reconocer y atender de
manera diferencial sus experiencias, teniendo en cuenta el impacto significativo que los hechos
asociados al conflicto armado generan en las trayectorias de vida, los procesos psicosociales y

la inclusién social.

2.1.6 Lugar De Traslado
Tabla 6. Relacion lugar de traslado

Si

calle, hogar de paso LOS MARTIRES

LUGAR DE TRASLADO POBLACION | Porcentaje
Contacto activo 28 30%
Servicio de comunidad de vida para poblacion 7 8%
habitante de calle Comunidad de vida EI Camino ?
Servicio de hogar de paso dia y hogar de paso
noche para la atencion de poblacién habitante de 19 21%
calle, hogar de paso BAKATA
Servicio de hogar de paso dia y hogar de paso
noche para la atencion de poblacion habitante de 3 3%
calle, hogar de paso LA SABANA
Servicio de hogar de paso dia y hogar de paso
noche para la atencion de poblacion habitante de 9 10%
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Servicio de hogar de paso dia y hogar de paso
noche para la atencion de poblacion habitante de 20 22%
calle, hogar de paso PUENTE ARANDA

Servicio de hogar de paso dia y hogar de paso
noche para la atencion de poblacion habitante de 5 5%
calle, hogar de paso SOCIO SANITARIO

Servicio de hogar de paso dia y hogar de paso
noche para la atencion de poblacion habitante de 1 1%
calle, hogar de paso VOTO NACIONAL

TOTAL 92 100%

Grafica 6. Lugar de traslado
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La informacion registrada evidencia que, de un total de 92 traslados, el mayor porcentaje
corresponde a Contacto activo, con 28 registros (30 %), lo que refleja su relevancia como
estrategia inicial de acercamiento y acompafiamiento a la poblacion habitante de calle. Le siguen
el servicio de hogar de paso dia y noche Puente Aranda, con 20 traslados (22 %), y el hogar de
paso Bakata, con 19 traslados (21 %), consolidandose como dispositivos con alta demanda
dentro de la red de atencion. En menor proporcién se encuentran el hogar de paso Los Martires,
con 9 casos (10 %), la Comunidad de Vida EI Camino, con 7 casos (8 %), y el hogar de paso
Socio Sanitario, con 5 casos (5 %). Finalmente, los servicios de hogar de paso La Sabana, con
3 registros (3 %), y Voto Nacional, con 1 registro (1 %), presentan una participacion menor. En
conjunto, estos resultados permiten evidenciar que los servicios de hogar de paso en sus
diferentes modalidades concentran la mayor proporcién de traslados, lo que da cuenta de su
papel central en la atencién y proteccion inmediata de la poblacidon, mientras que el contacto
activo se mantiene como una estrategia significativa dentro del proceso de vinculacién y
seguimiento.



3. SITUACION EN SALUD

3.1 Régimen de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud

¥
=

REGIMEN EN SALUD POBLACION Porcentaje

Contributivo 3 3%
Subsidiado 89 97%
Total 92 100%
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Grafica 7. Relaciéon régimen de afiliacion al sistema de Seguridad Social.
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El andlisis de la informacion referente al régimen de afiliacion al sistema de salud evidencia que,
de un total de 92 personas caracterizadas, 89 personas (97 %) se encuentran afiliadas al régimen
subsidiado, mientras que unicamente 3 personas (3 %) pertenecen al régimen contributivo. Esta
distribucion refleja que la gran mayoria de la poblacion atendida depende del sistema subsidiado
para el acceso a los servicios de salud.

Lo anterior pone de manifiesto una alta condicién de vulnerabilidad socioeconémica, dado que
el régimen subsidiado esta dirigido a personas con bajos ingresos o en situacion de pobreza. En
contraste, la baja proporcion de afiliacion al régimen contributivo evidencia un acceso limitado a
empleos formales o a fuentes de ingresos estables que permitan la cotizacion directa al sistema
de salud.

3.2. EPS.

Tabla 8. Relaciéon EPS



AFILACIONES EPS POBLACION Porcentaje
Capital salud 63 68%
Colsalud 1 1%
e Compensar 1 1%
= Famisanar 9 10%
Nueva EPS 11 12%
Salud Total 5 5%
Sanitas 1 1%
Otra 1 1%
53 Total 92 100%

Grafica 8. Relacion EPS
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El analisis de la entidad promotora de salud (EPS) a la cual se encuentra afiliada la poblacién
caracterizada evidencia que, de un total de 92 personas, la mayoria se concentra en Capital
Salud, con 63 afiliaciones, lo que representa la principal entidad aseguradora de la poblacion
atendida. En menor proporcion se encuentran Nueva EPS con 11 personas, Famisanar con 9,
Salud Total con 5y Sanitas con 1 afiliacion. De manera residual, se registran 1 afiliacion en cada
una de las EPS Compensar, Cajacopi y Colsalud. Esta distribucién refleja una alta concentracion
de la poblacion en una sola EPS, lo cual implica una fuerte dependencia de la calidad,
oportunidad y continuidad de los servicios ofrecidos por dicha entidad. A su vez, la baja
representacion en otras aseguradoras evidencia una limitada diversificacion en la afiliacion al
sistema de salud, aspecto que resulta relevante para el analisis de la cobertura, el acceso efectivo
a los servicios

3.3. Enfermedades psiquiatricas



Tabla 9. Relacién diagnostico por Psiquiatria

Tenencia de diagnéstico psiquiatrico # Poblacién Porcentaje
No 58 63%
R Si 34 37%
Total 92 100%

Grafica 9. Relaciéon Enfermedades Psiquiatricas
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El analisis de la presencia de diagnostico psiquiatrico en la poblacion caracterizada evidencia
que, de un total de 92 personas, 58 personas (63 %) no presentan diagndstico psiquiatrico,
mientras que 34 personas (37 %) si cuentan con algun diagnéstico psiquiatrico. Estos datos
indican que la mayoria de la poblacién evaluada no registra diagnésticos psiquiatricos al
momento de la caracterizacion.

No obstante, la proporcidon de personas con diagnéstico psiquiatrico resulta significativa, lo que
pone de manifiesto la presencia de condiciones de salud mental relevantes dentro del grupo
atendido. Esta situacion resalta la importancia de fortalecer los procesos de seguimiento clinico
y el acompanamiento de la red de servicios de salud mental.

3.4 Diagnostico Psiquiatrico

Tabla 10. Relacion diagnostico Psiquiatrico
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DIAGNOSTICO PSIQUIATRICO POBLACION Porcentaje
Trastorno mixto de ansiedad y depresion 4 4%
Trastorno de estrés postraumatico 1 1%
Trastornos mentales y de comportamiento
por el uso de multiples drogas y uso de 33 36%
otras sustancias psicoactivas.
No se tiene informacion 57 62%

Los porcentajes corresponden a la frecuencia de diagndsticos registrados. Una misma persona
puede presentar mas de un diagnostico, por lo cual los datos no representan personas unicas.

Grafica 10. Diagnostico psiquiatrico
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El grafico presenta la distribucion de los diagndsticos psiquiatricos registrados en la poblacion
caracterizada, evidenciando que la mayor proporcion corresponde a los casos en los que no se
cuenta con informacién diagndstica, con 57 registros (62 %), lo cual representa un porcentaje
significativo dentro del total de registros analizados.

Entre los casos en los que si se dispone de informacién, se identifican principalmente los
trastornos mentales y del comportamiento asociados al uso de multiples drogas y otras
sustancias psicoactivas, con 33 registros (36 %), constituyéndose en el diagndstico mas
frecuente. En menor proporcion se encuentran el trastorno mixto de ansiedad y depresién, con 4
registros (4 %) y el trastorno de estrés postraumatico con 1 caso (1%)

En conjunto, los datos reflejan la presencia de diversos diagnosticos psiquiatricos en la poblacion
atendida, aunque en proporciones reducidas frente al alto nimero de casos sin informacion
registrada. Esta situacién pone de manifiesto la necesidad de fortalecer los procesos de



valoracion en salud mental y el registro clinico, con el fin de contar con una caracterizaciéon mas
precisa que permita orientar de manera oportuna las acciones de intervencion, seguimiento y

articulacion con la red de servicios de salud.

3.5 Patologia De Base

Tabla 11. Relacion Patologia de base
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PATOLOGIA DE BASE POBLACION Porcentaje

No 78 85%
n Si 14 15%
§%’%“§ Total 92 100%
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Grafica 11. Patologia de base
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El analisis muestra que, de un total de 92 personas, 78 no presentan una patologia de base, lo
que equivale al 85% de la poblacién. En cambio, 14 personas, que representan el 15%, si
presentan alguna patologia de base.

Estos resultados evidencian que la mayoria de los individuos evaluados no cuentan con
enfermedades crénicas o condiciones médicas previas, mientras que una minoria significativa si
las posee.

3.6 Enfermedades De Base

Tabla 12 Relacion enfermedades de base
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PATOLOGIA DE BASE #POBLACION PORCENTAJE
Antecedente de trauma en MMII 1 1%
Cardiopatia 2 2%
HTA 3 3%
IC no especificada 1 1%
Lipoma dorsal 1 1%
Sifilis 1 1%
VIH 4 4%
Otras 3 3%
No aplica 76 83%
Total 92 100%
Grafica 12 Relacion enfermedades de base
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El grafico muestra la distribucién de las distintas enfermedades de base identificadas en la
poblacién estudiada. Se observa que la mayoria de los casos se agrupan en la categoria “No
aplica”, lo que indica que la mayor parte de las personas no presentan una enfermedad de base
registrada.

Entre quienes si presentan alguna patologia, se identifican diagnésticos variados como artritis,
cardiopatia, desviacion septal, epilepsia no especifica, gonartrosis, hemiparesia, hipertension
arterial, hipoacusia, lipoma en espalda, prostatitis, sifilis, Ulcera varicosa, tuberculosis (TBC), y
VIH. Cada una de estas enfermedades aparece con una frecuencia baja en comparacion con el
total general.

Estos resultados reflejan una diversidad de condiciones médicas crénicas, aunque en
proporciones reducidas dentro del grupo. El predominio del grupo “No aplica” sugiere que la
mayoria de las personas evaluadas no padecen enfermedades de base, lo cual coincide con el
grafico anterior sobre “Patologia de base”.



3.7 Tratamiento Farmacolégico

Tabla 13. Relacién Tratamiento farmacolégico

MEDICAMENTOS FORMULADOS #POBLACION Porcentaje
No 48 52%
Si 44 48%
Total 92 100%

Grafica 13 Relacién tratamiento farmacolégico
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El grafico muestra que, de un total de 92 personas, 48 no cuentan con medicamentos, lo que
representa el 52% del total. En cambio, 42 personas, equivalentes al 48%, si disponen de
medicamentos.

Estos resultados indican que mas de la mitad de la poblacion evaluada no esta en tratamiento
farmacoldgico al momento del estudio, mientras que una proporcion considerable (casi la mitad)
si recibe medicacion.

La presencia de un porcentaje significativo de personas con medicamentos puede estar
relacionada con diagndsticos psiquiatricos o patologias de base identificadas en los analisis
previos. Esto sugiere que existe un grupo que requiere seguimiento médico y farmacoldgico
continuo para el control de sus condiciones de salud.

4. GUSTOS E INTERESES

Tabla 14. Relacion Gustos e Intereses

Cuenta de
INTERESES

Agricultura 22 24%

INTERESES Porcentaje
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Artes 39 42%
Deportes 16 17%
Otros 15 16%
Total 92 100%
Grafico 14. Relacion Gustos e Intereses
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El grafico muestra la distribucidon de los intereses de las 92 personas. La categoria con mayor
representacion es Artes, con 39 personas, lo que equivale al 42% del total. En segundo lugar, se
encuentra Agricultura, con 22 personas (24%), seguida de deportes con 16 personas (17%) v,
finalmente 15 personas con otros intereses representando el 16%.

Estos resultados evidencian que la mayoria de la poblacion tiene un marcado interés por las
actividades artisticas, lo cual puede reflejar afinidad por areas creativas como la musica, pintura,
teatro o manualidades. En contraste, los intereses en deportes son menores, aunque aun
representan una parte significativa del grupo.

El hecho de que existan intereses diversos, incluyendo las categorias de “Otros”, sugiere que la
poblaciéon cuenta con una variedad de motivaciones y preferencias personales, lo cual puede
aprovecharse para fomentar programas de participacion, integracion y desarrollo de habilidades.

5. SOCIO-OCUPACIONAL

Tabla 15. Relacién Vinculaciéon Laboral

Artes

20
15
- I
0

Agricultura

Otros
15

VINCULACION LABORAL
No
Si
Total

#POBLACION

91
1
92

Porcentaje

99%
1%
100%
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Grafica 15. Relacion Vinculacion Laboral
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El grafico muestra que, de un total de 92 personas, 91 no cuentan con vinculacién laboral, lo que
representa el 99% del total. En contraste, solo 1 persona equivalente al 1%, si se encuentra

vinculada laboralmente.

Estos resultados reflejan una baja tasa de empleo dentro de la poblacién analizada, indicando
que la mayoria no realiza actividades laborales formales ni cuenta con una fuente de ingresos
propia. Esta situacién puede estar relacionada con factores como el nivel educativo, la presencia

Si

de condiciones de salud o la falta de oportunidades laborales.

La escasa vinculacion laboral puede tener implicaciones significativas en la calidad de vida, la
autonomia econdmica y la integracion social de las personas, por lo que resulta importante
implementar estrategias de formacién, capacitacion y generacién de empleo que promuevan la

inclusién laboral.
6. REDES DE APOYO

6.1. Red de apoyo

Tabla 16. Red de Apoyo

TIPO DE RED DE APOYO
Comunitaria
Familiar
Institucional
Total

#POBLACION
1
57
34
92

Porcentaje
1%
62%
37%
100%
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Grafica 16. Red de apoyo
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De las 92 personas encuestadas, la mayoria indicd que su principal red de apoyo es la familiar,
con 57 personas, lo que corresponde al 62% del total. En segundo lugar, 34 personas sefialaron
contar con una red de apoyo institucional, equivalente al 37%, mientras que solo 1 persona (el
1%) reporté apoyarse en una red comunitaria. Estos resultados permiten evidenciar que la red
familiar continta siendo el principal soporte para la mayoria de la poblacién atendida, seguida
del acompafiamiento brindado por las instituciones. Mientras que el apoyo comunitario resulta
casi inexistente en este grupo.

6.2 Tipo de Relacién que Ofrece la Red

Tabla 17. Relacion tipo de apoyo que ofrece la red

TIPO DE APOYO #POBLACION Porcentaje
Salud 5 5%
Emocional 58 63%
Todas las anteriores 1 1%
Educacion 5 5%
Otros 23 25%
Total 92 100%

Grafica 17. Relacién tipo de apoyo que ofrece la red
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De las 92 personas encuestadas, la mayoria recibe apoyo de tipo emocional, con 58 casos que
representan el 63% del total. En segundo lugar, 23 personas sefialaron recibir otro tipo de apoyo
(25%), seguido por 10 que mencionaron apoyo en educacion y salud (10%) y finalmente 1
persona que afirmaron contar con todas las formas de apoyo (1%). Esto evidencia que el
acompafamiento emocional es el mas predominante dentro de la poblacion, mientras que los
apoyos educativos, en salud o multiples son mucho menos frecuentes.

CONCLUSIONES

A partir del analisis de la informacién recopilada en el proceso de caracterizacion de la
poblaciéon atendida oportunidades de acceso a derechos fundamentales. La
caracterizacion realizada permitié consolidar informacion clave para la comprension
integral de las necesidades, condiciones y particularidades de las ciudadanas y los
ciudadanos vinculados al servicio, constituyéndose en un insumo fundamental para la
planeacion y orientacién de las acciones de intervencion. En la Comunidad de Vida La
Victoria, se evidencian condiciones estructurales de alta vulnerabilidad social, asociadas
a trayectorias de habitabilidad en calle, exclusion social y limitadas
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Los resultados muestran una marcada predominancia masculina en la poblacion
atendida, asi como una concentracion significativa en niveles de educacién basica,
principalmente primaria y secundaria, con una baja representacién de formacién técnica
y profesional. Este panorama educativo incide directamente en las posibilidades de
acceso a empleo formal y procesos de inclusidon socio-ocupacional, lo que refuerza la
necesidad de fortalecer estrategias de formacién para el trabajo y cualificacion de
competencias.

En materia de salud, se identifica una alta dependencia del régimen subsidiado y una
concentracion mayoritaria en una sola EPS, lo que refleja condiciones de precariedad
socioeconoémica y una limitada vinculacién al mercado laboral formal. Asimismo, aunque
la mayoria de la poblacion no presenta diagndstico psiquiatrico, existe una proporcion
significativa de personas con condiciones de salud mental y consumo de sustancias
psicoactivas, o que demanda un acompafamiento psicosocial continuo y una
articulacion permanente con la red de servicios de salud mental.

Respecto a las redes de apoyo, se evidencia que la familia continia siendo el principal
soporte para una parte importante de la poblacion, seguida de las redes institucionales;
sin embargo, la presencia de redes comunitarias es minima, lo que da cuenta de
procesos de aislamiento social y débil integracion territorial. En este sentido, resulta
prioritario fortalecer las acciones orientadas a la reconstruccion del tejido social y la
vinculacion comunitaria.

Finalmente, la informacién analizada resalta la importancia de continuar fortaleciendo los
procesos de caracterizacion con enfoque diferencial, el registro oportuno y completo de
la informacién, y la articulacion interinstitucional, en coherencia con la Linea de Atencion
3: Fortalecimiento de las redes de apoyo, la gestion y el aprovechamiento de las
oportunidades. Estas acciones resultan fundamentales para avanzar en la garantia de
derechos, la inclusién social y el mejoramiento progresivo de la calidad de vida de la
poblacion habitante de calle, en concordancia con los lineamientos y objetivos de la
Secretaria Distrital de Integracion Social.
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A partir de la informacién recopilada, se presenta el presente informe con el propésito de dar
cuenta de las acciones desarrolladas desde el ejercicio profesional dirigidas a la atencién integral
de la poblacién habitante de calle, en el marco de los lineamientos establecidos por la Secretaria
Distrital de Integracion Social. En este documento se reporta la cantidad de ciudadanas y
ciudadanos participantes en el servicio, asi como la consolidacion de informacion relevante
asociada a la caracterizacién de la poblacion atendida, incluyendo variables de identidad, sexo,
orientacion sexual, pertenencia étnica, condicion de victima del conflicto armado, afiliacién al
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sistema de seguridad social, diagndsticos psiquiatricos, presencia de enfermedades mentales y
patologias de base, tratamientos farmacoldgicos, niveles educativos, situacion socio-ocupacional
y activacion de redes de apoyo.

El analisis de la informacion permite evaluar las condiciones integrales generadas para esta
poblacion, reconociendo que se trata de personas que presentan altos niveles de vulnerabilidad
social, derivados de las dinamicas propias de la habitabilidad en calle. Dichas condiciones han
ocasionado, en multiples casos, el distanciamiento afectivo, la pérdida de contacto con sus redes
primarias y, en situaciones de mayor complejidad, el aislamiento total de sus entornos familiares
y sociales. En este contexto, las acciones implementadas desde la Comunidad de Vida han
estado orientadas a la activacion de rutas de acceso para la garantia de derechos, el
restablecimiento de vinculos familiares, la inclusion social y el mejoramiento progresivo de la
calidad de vida de las ciudadanas y los ciudadanos participantes.

En concordancia con la Linea de Atencion 3: “Fortalecimiento de las redes de apoyo, la gestién
y el aprovechamiento de las oportunidades”, se han desarrollado acciones encaminadas al
fortalecimiento del desarrollo personal y social de la poblacion atendida, a través de la activacion
y consolidacion de redes de apoyo de caracter familiar, comunitario e institucional. Estas
acciones buscan brindar acompafiamiento permanente y promover el uso de herramientas que
faciliten la identificacion, busqueda y gestién de tramites y servicios, contribuyendo asi a los
procesos de inclusion social, ocupacional y al ejercicio efectivo de derechos, en coherencia con
los objetivos del servicio y la politica publica distrital dirigida a la atencion de la poblacion
habitante de calle.
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2. CARACTERIZACION DE LA POBLACION

El proceso de caracterizaciéon desarrollado en la Comunidad de Vida constituye una herramienta
fundamental para la recopilacion y el analisis sistematico de informacion que permite describir
las caracteristicas principales y mas relevantes de las ciudadanas y los ciudadanos participantes
del servicio. A través de este ejercicio, se identifican de manera integral sus necesidades,
condiciones y situaciones particulares, lo cual facilita la comprensién de sus trayectorias de vida
y contextos de vulnerabilidad. En consecuencia, esta informacién orienta la planeacion, el
fortalecimiento y la focalizacion de las acciones e intervenciones tanto a nivel individual como
grupal, garantizando una atencién pertinente, oportuna y coherente con los objetivos
institucionales y la garantia de derechos.

2.1 DESCRIPCION DE LA POBLACION
2.1.1 Sexo de nacimiento

Tabla No. 1 Relaciéon Sexo de nacimiento de los y las ciudadanas del Servicio

SEXO POBLACION PORCENTAJE
HOMBRE 83 90%
MUJER 9 10%
Total 92 100%

Grafico 1. Relaciéon Sexo de nacimiento de los y las ciudadanas del Servicio
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El analisis de la variable “sexo” correspondiente a la poblacién atendida en el servicio Comunidad
de Vida La Victoria evidencia una marcada diferencia en la distribucion entre hombres y mujeres.
De un total de 92 personas caracterizadas, 83 son hombres (aproximadamente el 90%) y solo 9
son mujeres (alrededor del 10%), lo que refleja una clara predominancia masculina en la
poblacién atendida. En conjunto, esta informacién resulta clave para el disefio y ajuste de
estrategias que respondan de manera efectiva a las necesidades especificas de cada grupo,
permitiendo avanzar hacia una atencion mas equitativa, oportuna y digna.

2.1.2 Edad
Tabla 2. Rango de edad de los y las ciudadanas

GRUPO ETARIO CUENTA EDAD | PORCENTAIJE

29 a 39 27 29%
40 a50 33 36%
51a60 20 22%
61y MAS 12 13%

TOTAL 92 100%




Grafico 2. Rango de edad de los y las ciudadanas
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El analisis de la variable “edad” correspondiente a la poblacion atendida en la Comunidad de
Vida La Victoria muestra que la mayoria de los usuarios se encuentra en el rango de 40 a 50
anos, con un total de 33 personas, seguido por el grupo de 29 a 39 afios (27 personas) y el de
51 a 60 anos (20 personas). En menor proporcion se encuentra la poblacion de 61 afos o0 mas,
con solo 12 personas. Esta informacioén resulta clave para ajustar estrategias de atencion integral
segun las necesidades propias de cada grupo etario.

2.1.3 Escolaridad

Tabla 3. Nivel de Escolaridad

ESCOLARIDAD POBLACION Porcentaje
Basica Primaria 35 38%
Basica Secundaria 51 55%
Sin escolaridad 3 3%
Técnico 1 1%
Universitario 2 2%
Total 92 100%

Grafica 3. Nivel de Escolaridad
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El analisis del nivel educativo de la poblacién caracterizada evidencia que la mayoria de las
personas cuentan con educacion de basica secundaria, la cual representa el 55% del total. En
segundo lugar, se encuentra el nivel de basica primaria, con un 38%. Estos dos niveles
concentran la mayor parte de la poblacién, lo que indica que la educacién basica es el grado de
formacién predominante.

En menor proporcion, se identifica que un 3% de las personas no cuenta con escolaridad, lo que
pone de manifiesto la existencia de un grupo que no ha tenido acceso a la educacién formal. De
igual manera, el 1% presenta formacion técnica y unicamente el 2 % ha alcanzado nivel
universitario, evidenciando una baja participacién de la poblaciéon en procesos de formacion
especializada o de educacién superior.

En conjunto, los datos reflejan que el nivel educativo general de la poblacidon se concentra
mayoritariamente en la educacion basica, con una presencia limitada de formacion técnica y
profesional y un reducido porcentaje sin escolaridad. Esta caracterizacién resalta la importancia
de fortalecer las oportunidades de acceso, permanencia y culminacion de procesos educativos
de mayor nivel, asi como la articulacién con estrategias de formacion para el trabajo, orientadas
a mejorar las condiciones de inclusion social y laboral de la poblacion analizada

2.1.4 Grupo Etnico

Tabla 4. Relacién grupo étnico al que pertenece

PERTENENCIA GRUPO ETNICO  POBLACION Porcentaje
No 88 96%
Sl 4 4%
Total 92 100%

Grafico 4. Grupo étnico
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El analisis de la variable pertenencia a grupo étnico de la poblacién atendida en la Comunidad
de Vida La Victoria evidencia que, de un total de 92 personas caracterizadas, unicamente 4
personas manifestaron pertenecer a algun grupo étnico, mientras que 88 personas no se
reconocen dentro de ninguna categoria étnica. Esta distribucion muestra una baja
autorreconocimiento étnico dentro de la poblacién atendida.

En este sentido, la informacién recopilada pone de manifiesto la importancia de fortalecer los
procesos de caracterizacion con enfoque diferencial, promoviendo espacios de reconocimiento,
confianza y sensibilizacion que permitan identificar de manera adecuada la diversidad étnica
presente. Asimismo, estos datos resultan fundamentales para el disefio e implementacién de
estrategias inclusivas y pertinentes, orientadas a garantizar el respeto por la diversidad cultural
y la atencion integral de las necesidades especificas de los grupos étnicos en el contexto de
habitabilidad en calle.

2.1.5 Conflicto Armado

Tabla 5. Relaciéon del conflicto armado

VICTIMA DIRECTA DEL
CONFLICTO ARMADO POBLACION Porcentaje
No 87 90%
Si 5 5%
Total 92 100%

Grafica 5. Relacion del conflicto armado
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El analisis de la variable condicion de victima del conflicto armado evidencia que, de un total de
92 personas caracterizadas, 87 personas (95 %) manifestaron no haber sido victimas directas,
mientras que 5 personas (5 %) indicaron haber vivido situaciones de victimizacién asociadas al
conflicto armado. Estos datos reflejan que la mayoria de la poblacién atendida no ha

experimentado este tipo de hechos.

No obstante, la presencia de un grupo, aunque reducido, de ciudadanas y ciudadanos
reconocidos como victimas directas resalta la necesidad de identificar, reconocer y atender de
manera diferencial sus experiencias, teniendo en cuenta el impacto significativo que los hechos
asociados al conflicto armado generan en las trayectorias de vida, los procesos psicosociales y

la inclusiodn social.

2.1.6 Lugar De Traslado
Tabla 6. Relacion lugar de traslado

Si

calle, hogar de paso LOS MARTIRES

LUGAR DE TRASLADO POBLACION | Porcentaje
Contacto activo 28 30%
Servicio de comunidad de vida para poblacion 7 8%
habitante de calle Comunidad de vida El Camino ¢
Servicio de hogar de paso dia y hogar de paso
noche para la atencion de poblacién habitante de 19 21%
calle, hogar de paso BAKATA
Servicio de hogar de paso dia y hogar de paso
noche para la atencién de poblacion habitante de 3 3%
calle, hogar de paso LA SABANA
Servicio de hogar de paso dia y hogar de paso
noche para la atencion de poblacién habitante de 9 10%
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Servicio de hogar de paso dia y hogar de paso
noche para la atencion de poblacién habitante de 20 22%
calle, hogar de paso PUENTE ARANDA

Servicio de hogar de paso dia y hogar de paso
noche para la atencion de poblacién habitante de 5 5%
calle, hogar de paso SOCIO SANITARIO

Servicio de hogar de paso dia y hogar de paso
noche para la atencion de poblacion habitante de 1 1%
calle, hogar de paso VOTO NACIONAL

TOTAL 92 100%

Grafica 6. Lugar de traslado
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La informacion registrada evidencia que, de un total de 92 traslados, el mayor porcentaje
corresponde a Contacto activo, con 28 registros (30 %), lo que refleja su relevancia como
estrategia inicial de acercamiento y acompafamiento a la poblacidn habitante de calle. Le siguen
el servicio de hogar de paso dia y noche Puente Aranda, con 20 traslados (22 %), y el hogar de
paso Bakatd, con 19 traslados (21 %), consolidandose como dispositivos con alta demanda
dentro de la red de atencién. En menor proporcién se encuentran el hogar de paso Los Matrtires,
con 9 casos (10 %), la Comunidad de Vida ElI Camino, con 7 casos (8 %), y el hogar de paso
Socio Sanitario, con 5 casos (5 %). Finalmente, los servicios de hogar de paso La Sabana, con
3 registros (3 %), y Voto Nacional, con 1 registro (1 %), presentan una participacion menor. En
conjunto, estos resultados permiten evidenciar que los servicios de hogar de paso en sus
diferentes modalidades concentran la mayor proporcion de traslados, o que da cuenta de su
papel central en la atencion y proteccion inmediata de la poblacién, mientras que el contacto
activo se mantiene como una estrategia significativa dentro del proceso de vinculacion vy
seguimiento.



3. SITUACION EN SALUD

3.1 Régimen de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud
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REGIMEN EN SALUD POBLACION Porcentaje

Contributivo 3 3%
Subsidiado 89 97%
Total 92 100%
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Grafica 7. Relacién régimen de afiliacion al sistema de Seguridad Social.
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El analisis de la informacion referente al régimen de afiliacién al sistema de salud evidencia que,
de un total de 92 personas caracterizadas, 89 personas (97 %) se encuentran afiliadas al régimen
subsidiado, mientras que unicamente 3 personas (3 %) pertenecen al réegimen contributivo. Esta
distribucion refleja que la gran mayoria de la poblacién atendida depende del sistema subsidiado
para el acceso a los servicios de salud.

Lo anterior pone de manifiesto una alta condicion de vulnerabilidad socioeconémica, dado que
el régimen subsidiado esta dirigido a personas con bajos ingresos o en situacién de pobreza. En
contraste, la baja proporcién de afiliacion al régimen contributivo evidencia un acceso limitado a
empleos formales o a fuentes de ingresos estables que permitan la cotizacion directa al sistema
de salud.

3.2. EPS.

Tabla 8. Relacion EPS



AFILACIONES EPS POBLACION Porcentaje
Capital salud 63 68%
Colsalud 1 1%
S Compensar 1 1%
= Famisanar 9 10%
Nueva EPS 11 12%
Salud Total 5 5%
b Sanitas 1 1%
E§§ Otra 1 1%
53 Total 92 100%

Grafica 8. Relacion EPS
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El analisis de la entidad promotora de salud (EPS) a la cual se encuentra afiliada la poblacion
caracterizada evidencia que, de un total de 92 personas, la mayoria se concentra en Capital
Salud, con 63 afiliaciones, lo que representa la principal entidad aseguradora de la poblacién
atendida. En menor proporcion se encuentran Nueva EPS con 11 personas, Famisanar con 9,
Salud Total con 5 y Sanitas con 1 afiliacion. De manera residual, se registran 1 afiliacion en cada
una de las EPS Compensar, Cajacopi y Colsalud. Esta distribucion refleja una alta concentracion
de la poblacién en una sola EPS, lo cual implica una fuerte dependencia de la calidad,
oportunidad y continuidad de los servicios ofrecidos por dicha entidad. A su vez, la baja
representacion en otras aseguradoras evidencia una limitada diversificacion en la afiliacion al
sistema de salud, aspecto que resulta relevante para el analisis de la cobertura, el acceso efectivo
a los servicios

3.3. Enfermedades psiquiatricas



Tabla 9. Relacién diagnostico por Psiquiatria

Tenencia de diagnéstico psiquiatrico # Poblacion Porcentaje
No 58 63%
R Si 34 37%
Total 92 100%

Grafica 9. Relacion Enfermedades Psiquiatricas
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El analisis de la presencia de diagndstico psiquiatrico en la poblacién caracterizada evidencia
que, de un total de 92 personas, 58 personas (63 %) no presentan diagnéstico psiquiatrico,
mientras que 34 personas (37 %) si cuentan con algun diagnéstico psiquiatrico. Estos datos
indican que la mayoria de la poblacion evaluada no registra diagndsticos psiquiatricos al
momento de la caracterizacion.

No obstante, la proporcién de personas con diagndstico psiquiatrico resulta significativa, lo que
pone de manifiesto la presencia de condiciones de salud mental relevantes dentro del grupo
atendido. Esta situacion resalta la importancia de fortalecer los procesos de seguimiento clinico
y el acompafamiento de la red de servicios de salud mental.

3.4 Diagnostico Psiquiatrico

Tabla 10. Relaciéon diagnostico Psiquiatrico



DIAGNOSTICO PSIQUIATRICO POBLACION Porcentaje
™ Trastorno mixto de ansiedad y depresion 4 4%
:; Trastorno de estrés postraumatico 1 1%
4 Trastornos mentales y de comportamiento
g por el uso de multiples drogas y uso de 33 36%
% otras sustancias psicoactivas.
i No se tiene informacion 57 62%

Los porcentajes corresponden a la frecuencia de diagnoésticos registrados. Una misma persona
puede presentar mas de un diagndstico, por lo cual los datos no representan personas unicas.
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Grafica 10. Diagnostico psiquiatrico
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El grafico presenta la distribucion de los diagndsticos psiquiatricos registrados en la poblacién
caracterizada, evidenciando que la mayor proporcién corresponde a los casos en los que no se
cuenta con informacién diagndstica, con 57 registros (62 %), lo cual representa un porcentaje
significativo dentro del total de registros analizados.

Entre los casos en los que si se dispone de informacion, se identifican principalmente los
trastornos mentales y del comportamiento asociados al uso de multiples drogas y otras
sustancias psicoactivas, con 33 registros (36 %), constituyéndose en el diagnéstico mas
frecuente. En menor proporcidén se encuentran el trastorno mixto de ansiedad y depresion, con 4
registros (4 %) y el trastorno de estrés postraumatico con 1 caso (1%)

En conjunto, los datos reflejan la presencia de diversos diagndsticos psiquiatricos en la poblacion
atendida, aunque en proporciones reducidas frente al alto nUmero de casos sin informacién
registrada. Esta situacién pone de manifiesto la necesidad de fortalecer los procesos de



valoracion en salud mental y el registro clinico, con el fin de contar con una caracterizacion mas
precisa que permita orientar de manera oportuna las acciones de intervencién, seguimiento y

articulacion con la red de servicios de salud.
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3.5 Patologia De Base

Tabla 11. Relacion Patologia de base
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PATOLOGIA DE BASE POBLACION Porcentaje

No 78 85%
n Si 14 15%
§%’V"§ Total 92 100%

Grafica 11. Patologia de base

PATOLOGIA DE BASE

90
80
70
60
50
40
30
20
10

Si
H POBLACION 78 14

0

El anélisis muestra que, de un total de 92 personas, 78 no presentan una patologia de base, lo
que equivale al 85% de la poblacion. En cambio, 14 personas, que representan el 15%, si
presentan alguna patologia de base.

Estos resultados evidencian que la mayoria de los individuos evaluados no cuentan con
enfermedades cronicas o condiciones médicas previas, mientras que una minoria significativa si
las posee.

3.6 Enfermedades De Base

Tabla 12 Relacion enfermedades de base
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PATOLOGIA DE BASE #POBLACION PORCENTAJE

Antecedente de trauma en MMII 1 1%
Cardiopatia 2 2%
HTA 3 3%
IC no especificada 1 1%
Lipoma dorsal 1 1%
Sifilis 1 1%
VIH 4 4%
Otras 3 3%

No aplica 76 83%

Total 92 100%

Grafica 12 Relacion enfermedades de base
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El grafico muestra la distribucién de las distintas enfermedades de base identificadas en la
poblacion estudiada. Se observa que la mayoria de los casos se agrupan en la categoria “No
aplica”, lo que indica que la mayor parte de las personas no presentan una enfermedad de base
registrada.

Entre quienes si presentan alguna patologia, se identifican diagndsticos variados como artritis,
cardiopatia, desviacion septal, epilepsia no especifica, gonartrosis, hemiparesia, hipertensién
arterial, hipoacusia, lipoma en espalda, prostatitis, sifilis, Ulcera varicosa, tuberculosis (TBC), y
VIH. Cada una de estas enfermedades aparece con una frecuencia baja en comparacion con el
total general.

Estos resultados reflejan una diversidad de condiciones médicas crénicas, aunque en
proporciones reducidas dentro del grupo. El predominio del grupo “No aplica” sugiere que la
mayoria de las personas evaluadas no padecen enfermedades de base, lo cual coincide con el
grafico anterior sobre “Patologia de base”.



3.7 Tratamiento Farmacolégico

Tabla 13. Relacion Tratamiento farmacoldgico

MEDICAMENTOS FORMULADOS #POBLACION Porcentaje
No 48 52%
Si 44 48%
Total 92 100%

Grafica 13 Relacién tratamiento farmacolégico
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El grafico muestra que, de un total de 92 personas, 48 no cuentan con medicamentos, lo que
representa el 52% del total. En cambio, 42 personas, equivalentes al 48%, si disponen de
medicamentos.

Estos resultados indican que mas de la mitad de la poblaciéon evaluada no esta en tratamiento
farmacologico al momento del estudio, mientras que una proporcion considerable (casi la mitad)
si recibe medicacién.

La presencia de un porcentaje significativo de personas con medicamentos puede estar
relacionada con diagnosticos psiquiatricos o patologias de base identificadas en los analisis
previos. Esto sugiere que existe un grupo que requiere seguimiento médico y farmacoldgico
continuo para el control de sus condiciones de salud.

4. GUSTOS E INTERESES

Tabla 14. Relacion Gustos e Intereses

Cuenta de .
INTERESES INTERESES Porcentaje

Agricultura 22 24%
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Artes 39 42%
Deportes 16 17%
Otros 15 16%
Total 92 100%
Grafico 14. Relacion Gustos e Intereses
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El grafico muestra la distribuciéon de los intereses de las 92 personas. La categoria con mayor
representacion es Artes, con 39 personas, lo que equivale al 42% del total. En segundo lugar, se
encuentra Agricultura, con 22 personas (24%), seguida de deportes con 16 personas (17%) v,
finalmente 15 personas con otros intereses representando el 16%.

Estos resultados evidencian que la mayoria de la poblacién tiene un marcado interés por las
actividades artisticas, lo cual puede reflejar afinidad por areas creativas como la musica, pintura,
teatro o manualidades. En contraste, los intereses en deportes son menores, aunque aun
representan una parte significativa del grupo.

El hecho de que existan intereses diversos, incluyendo las categorias de “Otros”, sugiere que la
poblacién cuenta con una variedad de motivaciones y preferencias personales, lo cual puede
aprovecharse para fomentar programas de participacion, integracién y desarrollo de habilidades.

5. SOCIO-OCUPACIONAL

Tabla 15. Relacion Vinculacion Laboral

Artes

20

15

: I
0

Agricultura

Otros
15

VINCULACION LABORAL
No
Si
Total

#POBLACION

91
1
92

Porcentaje

99%
1%
100%
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Grafica 15. Relacion Vinculacion Laboral
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El grafico muestra que, de un total de 92 personas, 91 no cuentan con vinculacion laboral, lo que
representa el 99% del total. En contraste, solo 1 persona equivalente al 1%, si se encuentra

vinculada laboralmente.

Estos resultados reflejan una baja tasa de empleo dentro de la poblacién analizada, indicando
que la mayoria no realiza actividades laborales formales ni cuenta con una fuente de ingresos
propia. Esta situacién puede estar relacionada con factores como el nivel educativo, la presencia

Si

de condiciones de salud o la falta de oportunidades laborales.

La escasa vinculacion laboral puede tener implicaciones significativas en la calidad de vida, la
autonomia econdémica y la integracion social de las personas, por lo que resulta importante
implementar estrategias de formacién, capacitacion y generaciéon de empleo que promuevan la

inclusion laboral.
6. REDES DE APOYO

6.1. Red de apoyo

Tabla 16. Red de Apoyo

TIPO DE RED DE APOYO
Comunitaria
Familiar
Institucional
Total

#POBLACION Porcentaje

1 1%
57 62%
34 37%

92 100%
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Grafica 16. Red de apoyo
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De las 92 personas encuestadas, la mayoria indicod que su principal red de apoyo es la familiar,
con 57 personas, lo que corresponde al 62% del total. En segundo lugar, 34 personas sefalaron
contar con una red de apoyo institucional, equivalente al 37%, mientras que solo 1 persona (el
1%) reportd apoyarse en una red comunitaria. Estos resultados permiten evidenciar que la red
familiar continta siendo el principal soporte para la mayoria de la poblacién atendida, seguida
del acompanamiento brindado por las instituciones. Mientras que el apoyo comunitario resulta

casi inexistente en este grupo.

6.2 Tipo de Relacién que Ofrece la Red

Tabla 17. Relacion tipo de apoyo que ofrece la red

Institucional

TIPO DE APOYO

Salud
Emocional

Educacion
Otros

Total

Todas las anteriores

5
58
1
5
23

92

#POBLACION Porcentaje

5%

63%

1%
5%

25%
100%

Grafica 17. Relacién tipo de apoyo que ofrece la red
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De las 92 personas encuestadas, la mayoria recibe apoyo de tipo emocional, con 58 casos que
representan el 63% del total. En segundo lugar, 23 personas sefialaron recibir otro tipo de apoyo
(25%), seguido por 10 que mencionaron apoyo en educacion y salud (10%) y finalmente 1
persona que afirmaron contar con todas las formas de apoyo (1%). Esto evidencia que el
acompanamiento emocional es el mas predominante dentro de la poblacién, mientras que los
apoyos educativos, en salud o multiples son mucho menos frecuentes.

CONCLUSIONES

A partir del analisis de la informacion recopilada en el proceso de caracterizacion de la
poblaciéon atendida oportunidades de acceso a derechos fundamentales. La
caracterizacion realizada permitié consolidar informacion clave para la comprension
integral de las necesidades, condiciones y particularidades de las ciudadanas y los
ciudadanos vinculados al servicio, constituyéndose en un insumo fundamental para la
planeacion y orientacion de las acciones de intervencion. En la Comunidad de Vida La
Victoria, se evidencian condiciones estructurales de alta vulnerabilidad social, asociadas
a trayectorias de habitabilidad en calle, exclusion social y limitadas
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Los resultados muestran una marcada predominancia masculina en la poblacion
atendida, asi como una concentracion significativa en niveles de educacién basica,
principalmente primaria y secundaria, con una baja representacién de formacién técnica
y profesional. Este panorama educativo incide directamente en las posibilidades de
acceso a empleo formal y procesos de inclusidén socio-ocupacional, lo que refuerza la
necesidad de fortalecer estrategias de formacion para el trabajo y cualificacion de
competencias.

En materia de salud, se identifica una alta dependencia del régimen subsidiado y una
concentracion mayoritaria en una sola EPS, lo que refleja condiciones de precariedad
socioecondmica y una limitada vinculacién al mercado laboral formal. Asimismo, aunque
la mayoria de la poblacion no presenta diagnodstico psiquiatrico, existe una proporcién
significativa de personas con condiciones de salud mental y consumo de sustancias
psicoactivas, lo que demanda un acompafamiento psicosocial continuo y una
articulacion permanente con la red de servicios de salud mental.

Respecto a las redes de apoyo, se evidencia que la familia continua siendo el principal
soporte para una parte importante de la poblacion, seguida de las redes institucionales;
sin embargo, la presencia de redes comunitarias es minima, lo que da cuenta de
procesos de aislamiento social y débil integracion territorial. En este sentido, resulta
prioritario fortalecer las acciones orientadas a la reconstruccion del tejido social y la
vinculacion comunitaria.

Finalmente, la informacion analizada resalta la importancia de continuar fortaleciendo los
procesos de caracterizacion con enfoque diferencial, el registro oportuno y completo de
la informacién, y la articulacion interinstitucional, en coherencia con la Linea de Atencion
3: Fortalecimiento de las redes de apoyo, la gestion y el aprovechamiento de las
oportunidades. Estas acciones resultan fundamentales para avanzar en la garantia de
derechos, la inclusion social y el mejoramiento progresivo de la calidad de vida de la
poblacion habitante de calle, en concordancia con los lineamientos y objetivos de la
Secretaria Distrital de Integracion Social.
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